COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

DESDE 1978
RESUMEN EJECUTIVO
Informe : INF.UAIN°004/2025
Referencia : Informe sobre el cumplimiento del procedimiento especifico para el

control y conciliacién de los datos liquidados en planillas salariales y los
registros individuales de la gestion 2024, con el propésito de comprobar la
existencia o no de la Doble Percepcion.

Objetivo : El objetivo es verificar el cumplimiento de normativa sobre la doble
percepcion de la verificacion es emitir pronunciamiento independiente
sobre el cumplimiento del procedimiento de Control y Conciliacién de los
datos liquidados de las Planillas salariales y los registros individuales y
procedimientos relacionados, aplicables a los trabajadores del Comité
Ejecutivo de la Universidad Boliviana; con el fin de identificar la existencia
o no de doble percepcién y la adecuacion de la remuneracién méxima
permitida durante la gestién 2024.

Objeto : El objeto del examen, constituyo los procedimientos establecidos para el
control y conciliacién de los datos liquidados en las planillas salariales y los
registros individuales de los trabajadores del Comité Ejecutivo de la
Universidad Boliviana, orientados a identificar la existencia o no de doble
percepcion y la adecuacién de la remuneracion maxima permitida durante
la gestion 2024.

Resultado : Como resultado del examen, concluimos que al 31 de diciembre de la
gestion 2024, el Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana aplico de
conformidad a la normativa legal vigente aplicable respecto al
procedimiento Especifico para el control y conciliaciéon de los datos
liquidados en las planillas salariales y los registros individuales de cada
trabajador, no evidenciando irregularidades sobre la doble percepcion de
sueldos y salarios.
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