VI CONFERENCIA NACIONAL

ORDINARIA DE UNIVERSIDADES
Llallagua, 20 y 21 de noviembre de 2024

RESOLUCION N° 07/2024

Ref.: Aprobacion de Reuniones
Sectoriales.

VISTOS:
Estatuto Organico y Modelo Educativo del Sistema de la Universidad Boliviana.

El Informe de la III-XIII Reunién Académica Nacional RAN e Informe de la COMISION N° 1
INSTITUCIONAL realizada en la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier
de Chuquisaca del 18 al 20 de septiembre de 2024.

CONSIDERANDO:

Que, la III-XIII REUNION ACADEMICA NACIONAL, COMISION 1 INSTITUCIONAL, se ha
desarrollado de acuerdo a Convocatoria y Reglamento Especifico en el Marco de las Normas,
Principios, Fines y Objetivos de la Universidad Boliviana.

Que, de acuerdo al articulo 41° del Estatuto Organico del Sistema de la Universidad Boliviana:
“Las Reuniones Sectoriales, son eventos de asesoramiento y apoyo académico del Sistema de
la Universidad Boliviana, coordinadas a través de la Secretaria Nacional Académica del CEUB",
que tienen la finalidad de determinar el perfil profesional, compatibilizar planes de estudio y
establecer politicas académicas para las carreras del SUB.

Que, el articulo 2° de la Resolucion N° 047/2012 del XII Congreso Nacional de Universidades
establece: “Autorizar a la Secretaria Nacional Académica del CEUB, convocar a las Reuniones
Sectoriales cuando existan solicitudes de al menos tres Carreras o Programas del Sistema de
la Universidad Boliviana”.

Que, la III-XIII REUNION ACADEMICA NACIONAL, COMISI{DN 1 INSTITUCIONAL, aprobd todos
los informes de las Sectoriales de las Carreras de: BIOLOGIA; TRABAJO SOCIAL; CONTADURiA
PUBLICA; BIOQUIMICA Y FARMACIA, BIOQUIMICA, QUIMICA FARMACEUTICA; INGENIERIA
CIVIL; CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PEDAGOGIA; INGENIERIA DE MINAS.

Que, de acuerdo al articulo 22° del Estatuto Organico del Sistema de la Universidad Boliviana,
entre las atribuciones de la Conferencia Nacional de Universidades esta “l) conocer, considerar,
aprobar o modificar las Resoluciones, Dictdmenes y Recomendaciones de los Organos de
Asesoramiento”.

Que, de acuerdo al articulo 19° del Estatuto Orgén[co del Sistema de la Universidad Boliviana,
“La Conferencia Nacional de Universidades es el Organo de Gobierno, que entre uno y otro
Congreso asume la direccién méaxima del Sistema de la Universidad Boliviana”.

POR TANTO, LA VI CONFERENCIA NACIONAL ORDINARIA DE UNIVERSIDADES, EN
USO DE SUS ATRIBUCIONES,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar los Informes de las Reuniones Sectoriales.

N° REUNION SECTORIAL FECHA Y UNIVERSIDAD SEDE

) Del 23 al 24 de abril de 2024
1 REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA
DE BIOLOGIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE
CHUQUISACA
Del 25 y 26 de abril de 2024
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA

2 DE TRABAJO SOCIAL DE SAN FRANCISCO XAVIER DE
CHUQUISACA
. Del 8 al 10 de mayo de 2024
3  REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS | ;\1yERSIDAD AUTONOMA DEL BENI

DE CONTADURIA PUBLICA MARISCAL JOSE BALLIVIAN



VI CONFERENCIA NACIONAL

ORDINARIA DE UNIVERSIDADES
Llallagua, 20 y 21 de noviembre de 2024

REUNION SECTORIAL

REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS
DE  BIOQUIMICA Y  FARMACIA,
BIOQUIMICA, QUIMICA FARMACEUTICA

REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS
DE INGENIERIA CIVIL

REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y
PEDAGOGIA

REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS

FECHA Y UNIVERSIDAD SEDE

Del 22 al 24 de mayo de 2024
UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA
DE SAN FRANCISCO XAVIER DE
CHUQUISACA

Del 12 al 14 de junio de 2024
UNIVERSIDAD AUTONOMA "JUAN MISAEL
SARACHO"

Del 10 al 12 de Julio de 2024
UNIVERSIDAD ~AUTONOMA DEL BENI
"JOSE BALLIVIAN"

Del 29 al 31 de Julio de 2024
UNIVERSIDAD NACIONAL "SIGLO XX"

DE INGENIERIA DE MINAS

Los documentos forman parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Encomendar a la Secretaria Nacional Académica y a los sefiores
Vicerrectores de las Universidades, efectuar el seguimiento a la implementacién de las
conclusiones y acuerdos alcanzados en las Reuniones Sectoriales.

ARTICULO TERCERO: Las Carreras, deben cumplir con las determinaciones de sus Reuniones
Sectoriales.

Registrese, hagase saber y cimplase.

Es dada en la sala de sesiones de la VI Conferencia Nacional Ordinaria de Universidades, a los
veinte dias del mes de noviembre del afio dos mil veinticuatro.
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COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

DESDE 1978

_ CONVOCATORIA CEUB SNA 01/2024 i
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE BIOLOGIA

La Paz, 25 de marzo de 2024

La Secretaria Nacional Académica, en cumplimiento de la Resoluciéon N° 09/2023 de
la ITII Conferencia Nacional Ordinaria de Universidades, convoca a la Sectorial de
las Carreras de Biologia pertenecientes al Sistema de la Universidad Boliviana, a
realizarse en la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de
Chuquisaca de la ciudad de Sucre los dias 23 y 24 de abril del presente afio, bajo las
siguientes consideraciones:

Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier

SEDE: de Chuquisaca
Direccién: Instituto Experimental de Biologia, calle Dalence
N°235 entre calle Bolivar y Calle Avaroa
FECHA: 23 y 24 de abril de 2024
PARTICIPACION: | Universidades que ofertan la Carrera de Biologia.

A. MARCO NORMATIVO

1. Estatuto Orgdnico del Sistema de la Universidad Boliviana.
2. Reglamento de las Reuniones Sectoriales.

B. MARCO DE ACCION

Las Reuniones Sectoriales son instancias que apoyan al Desarrollo Académico del
Sistema Universitario a través de las reuniones de Areas afines, Facultades y Carreras
con informacién, anadlisis, criterios de compatibilizacién, definicién de politicas de
prospectiva y las determinaciones de las instancias de Gobierno Universitario, en el
marco del Estatuto Organico del Sistema de la Universidad Boliviana

1. Objetivo General

Informar la situacion de las Unidades Académicas para compatibilizar criterios
académicos vy definir politicas de prospectiva, generando lineamientos
académicos que promuevan la calidad en la formacidn profesional.

2. Objetivos Especificos

e Informar la situacién actual de las Areas, Facultades, Carreras y/o
Programas.

¢ Compatibilizar Planes de Estudio.

e Definir politicas de prospectiva en el marco del Modelo Educativo del SUB
y el PNDU.
Compatibilizar criterios para el cumplimiento de las metas del PNDU.
Compatibilizar objetivos y tareas de prospectiva de la profesion.

&, — 2435217 - 2435330 = — 0 =

sen@ceub.edu.bo
www.ceub.edu.bo

La Paz - Bolivia

Direccion 1: Avenida Arce, esquina Pinilla N° 2606
Direccion 2: Calle Hermanos Manciego N° 2559



COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

DESDE 1978

C. METODOLOGIA
El trabajo de la Reunidn Sectorial se dividird en sesiones Plenarias y de Comisiones.
LAS PLENARIAS:
Las Sesiones Plenarias son dos:
Plenaria de Inauguracion

e FElegir al Secretario Docente y Estudiante que asisten al Presidente.
e Recibir el informe de Presectoriales de Facultades, Carreras y/o Programas.

Plenaria de Conclusiones

e Recibir, revisar y aprobar el informe de las Comisiones.
e Incorporar conclusiones y recomendaciones generales.

LAS COMISIONES:

Preside un Docente delegado de la Universidad sede y elegirdn entre sus miembros un
Secretario Docente y un Secretario Estudiante, quienes son responsables del registro de
actas, conclusiones, recomendaciones y presentacion del Informe Final de la Comision a
la Plenaria de Conclusiones.

Las comisiones presentaran a la plenaria el detalle de asistencia de los delegados para
el informe final y el descargo respectivo en sus Universidades. Se conformaran las
siguientes Comisiones:

Comision No. 1. Compatibilizacion de Planes de Estudio.
Comision No. 2. Politicas Académicas de prospectiva en el marco del
Modelo Educativo del SUB y el PNDU.

D. TEMARIO

1. Comision No. 1. Compatibilizacion de Planes de Estudio.
1.1. Perfil Profesional
1.2.Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Ahos y
Créditos.

2. Comision No. 2. Politicas Académicas de prospectiva en el marco del
Modelo Educativo del SUB y el PNDU
2.1. Politicas de Formacion:
e Enfoque Curricular
Sistema de Admision
Sistema de Evaluacion
Modalidades de Graduacion
e Desarrollo de Posgrado
2.2. Politicas de Investigacion Ciencia y Tecnologia:
e Investigaciéon Formativa
e Investigacion Institucional
e Objetivos Estratégicos

sen@ceub.edu.bo Q Direccidn 1: Avenida Arce, esquina Pinilla N° 2606

 — 2436217- 2435330 www.ceub.edubo " Direccién 2: Calle Hermanos MancEego N° 2559

La Paz - Bolivia




COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

DESDE 1978

2.3. Politicas de Interaccién Social y Extension Universitaria:
e Integracion y Articulacion Secundaria - Grado - Posgrado
e Practicas Preprofesionales
e Movilidad Docente y Estudiantil
e Lineas de Accion
2.4. Compatibilizacion de la prospectiva de la profesion.
e Perspectivas de Evaluacion y Acreditacion
e Internacionalizacion
e Tecnologias e Inteligencia Artificial
e Prospectiva de la profesion

E. MATERIAL DE TRABAJO
Los participantes deben contar con todo el material académico de su Carrera para
abordar los puntos de las Comisiones en la Sectorial en documento impreso y en medio

magnético.

El CEUB pondra a disposicion la carpeta digital, que corresponde a la documentacion
necesaria de consulta:

https://drive.google.com/drive/folders/19Sqw4IRd9tytGRpy-Kz0TO7I2Fd2aaTD

Se recomienda portar su equipo de trabajo (laptop- Tablet) para el desarrollo del trabajo.
F. PARTICIPANTES

De acuerdo al Estatuto Orgénico, las delegaciones estdn compuestas de la siguiente
manera:

El Director de Carrera.

Un Docente electo por Carrera.

Un Delegado por Centro de Estudiantes de Carrera.
Un Estudiante electo por Carrera.

Por la importancia del evento, las Universidades deberan ACREDITAR A SUS
REPRESENTANTES (enviar ndmina) hasta el dia 15 de abril del presente afio a
horas 18:00 a la Secretaria Nacional Académica del CEUB, bajo el siguiente
formato:

N° | NOMBRE Y TITULAR/ TELEFONO
APELLIDOs | UNIVERSIDAD | ESTAMENTO ADSCRITO CELULAR

Asimismo, se considerardn adscritos en un niimero no mayor al nimero de delegados
titulares.

Direccidn 1: Avenida Arce, esquina Pinilla N° 2606
Direccion 2: Calle Hermanos Marg:hego N° 2559

bedub
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www.ceub.edu.bo

La Paz - Bolivia



COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

DESDE 1978
G. CRONOGRAMA DE TRABAJO
PRIMER DiA SEGUNDO DiA
HORAS
Martes 23 HORAS Miércoles 24
P — . . - Registro de
8:30 - 09:30 | Registro de Participantes | 8:00 - 08:30 Participantes
———— _ > I Trabajo de Comisiones
09:30 - 11:00 | Plenaria - Inauguraciéon | 08:30 - 10:00 Informe/Actas
11:00 - 11:30 Refrigerio 10:00 - 10:30 Refrigerio
11:30 - 12:00 Organizaciqn_ Trabajo de 10:30 - 12:00 Trabajo de Comisiones
Comisiones Informe/Actas
12:00 - 14:00 ALMUERZO 12:00 - 14:00 ALMUERZO
14:00 - 18:30 | Trabajo de Comisiones | 17:00=17:00 | Plenaria- Clausura

COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

Referencias: Telf: 2432288 int.122

M.Solng 1

/ ;
: g Freddy Mendoza Espinoza
SECRETARIQ

COMITE EJECUTIY¥O DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

EJECUTIVO NACIONAL

mail: academica@ceub.edu.bo

___ sen@ceub.edubo

Q Direccién 1: Avenida Arce, esquina Pinilla N° 2606
www.ceub.edu.bo

\ S5 240080 2435030 - Direccién 2: Calle Hermanos Ma%:hego N° 2559

La Paz - Bolivia



COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE BIOLOGIA
23 Y 24 DE ABRIL DE 2024

ACTA PLENARIA DE INAUGURACION

En la ciudad de Sucre, a horas 09:00 de la mafiana del dia martes 23 de abril de 2024, en instalaciones del
Instituto Experimental de Biologia dependiente de la Facultad de Ciencias Quimico Farmacéuticas y
Bioquimicas de la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, con presencia
del Sefior Vicerrector de la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca Ph.D.
Erick Gregorio Mita Arancibia, el Secretario Nacional Académico del Comité Ejecutivo de la Universidad
Boliviana M.Sc. Ing. Mario Fernando Urey Contreras, la Decana de la Facultad de Ciencias Quimico
Farmacéuticas y Bioquimicas Ph.D. Marycruz Mojica Sandi, la Directora de Carrera Bioquimica y Biologia M.Sc.
Myriam Sofia Corrales Corrales, Directores de las Carreras de Biologia del SUB, autoridades académicas,
delegados docentes, delegados estudiantiles de las diferentes Carreras de Biologia de la Universidad Boliviana,
se realizd la inauguracion oficial de la Reunién Sectorial de las Carreras de Biologia.

A horas 09:00 se instald la Plenaria de Inauguracion, dirigida por el M.Sc. Ing. Mario Fernando Urey Contreras,
Secretario Nacional Académico del CEUB, quien convoca a la Directora de Carrera de Bioquimica y Biologia de
la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, para que asuma la Presidencia
de la Sectorial, tal y como se encuentra estipulado en el reglamento, la presidenta a su vez solicita la eleccion de
dos Secretarios, un Docente y uno Estudiantil, que coadyuvaran al trabajo de la directiva.

Quedando conformada la directiva de la siguiente manera:

PRESIDENTE SECTORIAL: M.Sc. Myriam Sofia Corrales Corrales
SECRETARIO DOCENTE: PhD. Sergio Mauricio Gutiérrez Cortez
SECRETARIO ESTUDIANTE: Univ. Gabriel Alejandro Arias Monrroy

Posteriormente se presentaron informes de Pre sectoriales de las Carreras y/o Programas de Biologia de las
universidades:

Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca USFX
Universidad Mayor de San Andrés UMSA

Universidad Mayor de San Simén UMSS

Universidad Autonoma Gabriel René Moreno UAGRM

Universidad Amazdnica de Pando UAP

A continuacion, se aprobé el temario de las comisiones:
TEMARIO

1. Comisién No. 1. Compatibilizacién de Planes de Estudio.
1.1. Perfil Profesional
1.2. Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Afios y Créditos.

2. Comisidn No. 2. Politicas Académicas de prospectiva en el marco del Modelo Educativo del SUB y el
PNDU
2.1. Politicas de Formacién:
e Enfoque Curricular
e Sistema de Admisién
e Sistema de Evaluacién
e Modalidades de Graduacién



e Desarrollo de Posgrado
2.2. Politicas de Investigaciéon Ciencia y Tecnologia:
e Investigacion Formativa
e Investigacién Institucional
e Objetivos Estratégicos

2.3. Politicas de Interaccién Social y Extensién Universitaria:
e Integracién y Articulacién Secundaria - Grado - Posgrado
e Practicas Preprofesionales
e Movilidad Docente y Estudiantil
e Lineas de Accion

2.4. Compatibilizacién de la prospectiva de la profesién.
Perspectivas de Evaluacién y Acreditacién
Internacionalizacién

Tecnologias e Inteligencia Artificial
Prospectiva de la profesion

La Secretaria Nacional Académica del CEUB, realiz6 recomendaciones bajo lineamientos y politicas enmarcadas
en el Modelo Educativo.

Finalmente se procedié con la lectura del Reglamento de Reuniones Sectoriales para conocimiento y
cumplimiento del mismo, durante el desarrollo de la Sectorial.

La reunion de la Primera Plenaria de Inauguracién concluy6 a Hrs. 11:30 a.m.

,/ .3 b = ‘:’
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M.Sc. Myriam Sofia Corrales Corrales
PRESIDENTE (USFX)

Univ. Gabprel Alejandro Arias Monrroy PhD. Sergio Ma
SECRETARIO ESTUDIANTE (UAGRM) SECRETARI



COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE BIOLOGIA
23Y 24 DE MARZO DE 2024

ACTA PLENARIA DE CONCLUSIONES

A horas 17:05 del dia miércoles 24 de abril de 2024, se instal6 la Plenaria de Conclusiones.

El Presidente de la Reunién Sectorial M.Sc. Myriam Sofia Corrales Corrales dio inicio a la misma, dando la
palabra al Presidente de la Comisién No.1 M.Sc. Winder Andrés Canezo Gémez, quien presenté el Informe de
Conclusiones de la Comisién explicando las conclusiones y recomendaciones, el Informe se puso a
consideracion de la Plenaria.

No existiendo mayores observaciones, qued6 aprobado el Informe de la Comisién No. 1

Posteriormente el Presidente de la Reunién Sectorial M.Sc. Myriam Sofia Corrales Corrales, sede la palabra al
Presidente de la Comisién No. 2., MsC. Yara Lazcano Higueras Presidente de la Comision, quien presenté el
Informe de Conclusiones de la Comisién explicando las conclusiones y recomendaciones, el Informe se puso a
consideracion de la Plenaria.

No existiendo mayores observaciones, quedé aprobado el Informe de la Comisién No. 2

Concluyé la plenaria de conclusiones a Hrs. 18:15

M.Sc. Myriam Sofia Corrales Corrales
PRESIDENTE (USFX)

Univ. Gabri andro Arias Monrroy
SECRETARIO ESTUDIANTE (UAGRM) SECR? ARIQ/DOCENTE (UMSA)



INFORME DE REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE BIOLOGIA

UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE

1. UNIVERSIDAD SEDE CHUQUISACA

2. FECHAS 23y 24 de abril de 2024

1. Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca -
UMRPSFXCH

3. UNIVERSIDADES 2. Universidad Mayor de San Andrés - UMSA
PARTICIPANTES 3. Universidad Mayor de San Simén - UMSS
4. Universidad Gabriel René Moreno - UAGRM
5. Universidad Amazénica de Pando - UAP
Presidente: M.Sc. Myriam Soffa Corrales Corrales
4. MIEMBROS DE LA Secretario Docente: PhD. Sergio Mauricio Gutiérrez Cortez
DIRECTIVA Secretario Estudiante: ~ Univ. Gabriel Alejandro Arias Monrroy
ACTA PLENARIA DE INAUGURACION
E
COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
ﬁ& UNIVERSIDAD MAYOR, REAL Y PONTIFICIA DE SAN FRANCISCO XAVIER DE CHUQUISACA
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE BIOLOGIA
23 Y24 DE ABRIL DE 2024 i
ACTA PLENARIA DE INAUGURACION
En la ciudad de Sucre, a horas 09:00 de la mafiana del dia martes 23 de abril de 2024, en instalaciones del
Instituto Experimental de Biologia dependiente de la Facultad de Ciencias Quimico Farmacéuticas y
Bioquimicas de la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, con presencia
del Sefior Vicerrector de la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca Ph.D.
Erick Gregorio Mita Arancibia, el Secretario Nacional Académico del Comité Ejecutivo de la Universidad
Boliviana M.Sc. Ing. Mario Fernando Urey Contreras, la Decana de la Facultad de Ciencias Quimico
Farmacéuticas y Bioquimicas Ph.D. Marycruz Mojica Sandi, la Directora de Carrera Bioquimica y Biologfa M.Sc.
Myrlam Soﬁa Corralcs Corrales, Directores de las Carreras de Biologfa del SUB, autoridades académicas,
dos estudiantiles de las diferentes Carreras de Biologfa de la Universidad Boliviana,
se reahzé la inauguracién n oficial de la Reuni6 Sectorial de las Carreras de Biologia.
A horas 09:00 se instald la Plenaria de Inauguraci6n, dirigida por el M.Sc. Ing. Mario Fernando Urey Contreras,
Secretario Nacional Académico del CEUB, quien convoca a la Directora de Carrera de Bioquimica y Biologia de
la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, para que asuma la Presidencia
de la Sectorial, taly como se a estipulado en el regl la presid a su vez solicita la eleccién de
dos Secretarios, un Docente y uno Esmdlantﬂ que coadyuvarén al trabajo de la directiva.
5. ACTA DE INAUGURACION Quedando conformada la directiva de la siguiente manera:
PRESIDENTE SECTORIAL: M.Sc. Myriam Sofia Corrales Corrales ¢
SECRETARIO DOCENTE: PhD. Sergio Mauricio Gutiérrez Cortez B
SECRETARIO ESTUDIANTE: Univ. Gabriel Alejandro Arias Monrroy .

Posteriormente se presentaron informes de Pre sectoriales de las Carreras y/o Programas de Biologfa de las
universidades:

Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca USFX
Universidad Mayor de San Andrés UMSA 5
Universidad Mayor de San Simén UMSS : :
Universidad Auténoma Gabriel René Moreno UAGRM 8
Universidad Amazénica de Pando UAP

A continuaci6n, se aprobé el temario de las comisiones: .

TEMARIO

1. Comisi6n No. 1. Compatibilizacién de Planes de Estudio.

1.1. Perfil Profesional g
1.2. Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Afios y Créditos. s

2. Comisién No. 2. Politicas Acad de prospectiva en el marco del Modelo Educativo del SUB y el
PNDU

2.1. Polfticas de Formacién:
e Enfoque Curricular
e Sistemade Admisién
e Sistema de Evaluacién
e Modalidades de Graduacién




« Desarrollo de Posgrado
2.2. Politicas de Investigacién Clencia y Tecnologfa:
* Investigacién Formativa
o Investigacién Institucional
*  Objetivos Estratégicos

23. Pollticas de Interaccién Soclal y Extensién Universitaria:
¢ Integracién y Articulacién Secundaria - Grado - Posgrado
¢ Pricticas Preprofesionales
¢ Movilidad Dacente y Estudiantil
o  Lincas de Accién

2.4. Compatibilizacién de la prospectiva de la profesién.
* Persp de Eval y Acred

e Internacionalizacién

.

.

Tecnologias e Inteligencia Artificial
Prospectiva de la profesién

La Secretarfa Nacional Académica del CEUB, realizé r d bajo li y politicas enmarcadas
en el Modelo Educativo.

Finalmente se procedié con la lectura del Reglamento de Reuniones Sectoriales para conocimiento y
cumplimiento del mismo, durante el desarrollo de la Sectorial.

La reunién de la Primera Plenaria de Inauguracién concluyé a Hrs. 11:30 am.

“~

M.Sc, Myriam Soffa Corrales Corrales
PRESIDENTE (USFX)

PhD. Sergio Mauficio Gu rtez
SECRETARIQ DOCENTE JIMSA)

Comision No. 1. Compatibilizacion de Planes de Estudio

1. Perfil Profesional

El Licenciado en Biologia es un profesional altamente competente e innovador,
con una so6lida formacién en ciencias biolégicas y ecolégicas. Comprometido
con el desarrollo cientifico, tecnolégico y socioambiental del pais, con profundo
conocimiento de la biodiversidad a nivel molecular, genémico, de especies,
comunidades y ecosistemas, asi como de las tecnologias bioldgicas y
bioemprendimientos de vanguardia.

Tiene la capacidad de llevar a cabo investigaciones cientificas en diferentes
niveles de organizacién biolégica y de aplicar métodos y herramientas para el

6. DESARROLLO DEL manejo, conservacion, gestion de los recursos naturales y desarrollo
TEMARIO biotecnolégico, de manera ética y reflexiva, dentro del marco legal y normativa
vigente.

Capaz de trabajar eficientemente en equipos interdisciplinarios y
multidisciplinarios, en la resolucién de problemas biolégicos, ambientales y de
salud emergentes, respondiendo a las demandas dindmicas, socioeconémicas y
del cambio global.

2. Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Afios y Créditos.
(Se adjunta plantilla de trabajo)

AREA DE FORMACION GENERAL
Algebra
Calculo
Estadistica I




Estadistica Ii

Fisica

Quimica General

Quimica Orgénica
Bioquimica

Biologia General

Biologia Celular y Molecular

AREA DE BOTANICA
Botanica I
Botanica Il
Boténica III
Fisiologia Vegetal

AREA DE ZOOLOGIA
Zoologia I (Invertebrados)
Zoologia Il (Artrépodos)
Zoologia III (Vertebrados)
Zoologia IV (Anatomia Y Fisiologia Comparada)

AREA DE ECOLOGIA
Ecologia I (General)
Ecologia I[I(Poblaciones y Comunidades)
Ecologia III (Climatologia, Geografia Fisica, Geomorfologia)
Biogeografia

AREA DE GENETICA
Genétical
Genética II (Cuantitativa Y Poblaciones)
Evolucién

AREA DE MICROBIOLOGIA
Microbiologia I (General)
Microbiologia Il (Aplicada)

AREA DE METODOS Y HERRAMIENTAS
Metodologia de la investigacién
Talleres de investigacién
Planificacién y evaluacién de proyectos

AREA EMERGENTE
Gestion Ambiental
Biotecnologia
Etnobiologia

USFX UMSS UGRM UAP

UMSA

Carga

5 5060 5320 5022 6000
Horaria

5400

Semestres 8 10 9 10

Créditos NO 266 222 NO

240

OBSERVACIONES

Se ha observado que el lapso de tiempo entre sectoriales ha sido muy prolongado

para la convocatoria de la sectorial




CONCLUSIONES

1. El perfil profesional de las Carreras de Biologia tienen en comun las
siguientes lineas generales;

a. Enfoque en la conservacion y manejo sostenible de la
biodiversidad: Todas las universidades destacan la importancia de
contribuir a la conservacién y gestion sostenible de la biodiversidad,
asi como la comprensién de los ecosistemas y recursos naturales.

b. Enfasis en la investigacién cientifica: Cada perfil resalta la
capacidad del profesional para llevar a cabo investigaciones
cientificas en diversos niveles de organizacién bioldgica y aplicar el
conocimiento obtenido en la solucién de problemas ambientales y de
salud.

c. Compromiso ético y social: Todos los perfiles hacen hincapié en la
importancia de actuar con ética profesional y compromiso social, as{
como en responder a las necesidades del entorno socioeconémico y
cultural.

d. Trabajo en equipos interdisciplinarios: Se resalta la capacidad del
profesional para trabajar en equipos multidisciplinarios e
interdisciplinarios, lo que refleja la necesidad de colaboracién en la
resolucion de problemas complejos.

2. Los Planes de Estudios de las Carreras de Biologia presentan
aproximadamente 50% de similitud (afinidad entre asignaturas),
manteniendo sus particularidades en funcion a las fortalezas
institucionales y la problematica regional.

3. Considerando el avance y desarrollo de las ciencias biolégicas en la
actualidad, se han incorporado asignaturas dentro de un area emergente,
que se implementaran de acuerdo a las particularidades de cada carrera.

4. De acuerdo a las necesidades de cada universidad y regién, se podran
implementar, salidas intermedias con un disefio curricular especifico.

5. Existe dificultades en general en lo referido a presupuestos, en especial,
contratacién de nuevos docentes y fondos para la investigacion.

RECOMENDACIONES

¢ Las reuniones sectoriales deberian realizarse cada 5 afios, con reuniones
intermedias de seguimiento, cumpliendo el reglamento especifico.

e Adecuar los formularios de autoevaluacién para las carreras de ciencias.

e Implementar e integrar la formacién continua pregrado y posgrado.
Implementar un programa de seguimiento a graduados.

Comisi6n No. 2. Politicas Académicas de prospectiva en el marco del Modelo
Educativo del SUB y el PNDU

1. Politicas de Formacion

1.1. Enfoque Curricular

¢ (Cada universidad de acuerdo a su capacidad y caracteristicas
implementara su enfoque curricular (competencias, objetivos u otro)

* Analizar e implementar el enfoque curricular de cada carrera de
acuerdo a su contexto

e Capacitar a los estudiantes en base al mercado laboral/ buscar nichos

¢ Exigir alas universidades y al estado a que haya una predisposicién
mayor en dar mas financiamiento a nuestras carreras

1.2. Sistema de Admisién




Las carreras de biologfa comprenden tres tipos de modalidad de admision
a) Prueba de Suficiencia Académica (PSA).
b) Curso Preuniversitario,
c) Admisién Especial segtin reglamentacién especifica

Se debe considerar que las carreras de biologia no son numerosas

1.3. Sistema de Evaluacién

Analizar la pertinencia de la apertura de los cursos de verano e invierno
Reglamentar los examenes de mesa segin normativa superior

1.4. Modalidades de Graduacion

e Lamodalidad de graduacién por diplomado no es aceptable para las
carreras de biologia

¢ Las modalidades son Tesis de Grado, Proyecto de Grado, Trabajo
dirigido y excelencia

1.5. Desarrollo de Posgrado

 Instaurar la maestria cientifica y terminal en las carreras de biologia
del SUB

¢ Gestionar la participacion de los docentes de pregrado de la carrera
de biologia con grados de maestria y doctorado en programas de
postgrado

2. Politicas de Investigacion Ciencia y Tecnologia

2.1. Investigacion Formativa
e Generar una cultura de investigacién y colaboracion entre las
carreras de biologia del sistema
» Incrementar el capital humano cualificado en investigacién
» Realizar talleres méviles interdepartamentales con el fin de motivar
la investigacién en los estudiantes

2.2. Investigacién Institucional
e Lineas generales de investigacién de las carreras de Biologia
- Taxonomfa, sistematica y filogenia
- Manejo y conservacion de la biodiversidad y ecosistemas
- Ecologia
- Gestién ambiental
- Biologia molecular y genética
- Microbiologia
- Biotecnologia
- Zoonosis y enfermedades vectoriales
- Cambio climatico
- Bioinformatica
- Gendmica
- Funciones ecosistémicas
» Los docentes deben contar con horas de investigacion reconocidas
ademas de las horas aula
» Incrementar docentes investigadores a los centros o institutos de
investigacion.
¢ Propiciar politicas para mayor acceso a financiamiento externo.
¢ Lasuniversidades deben tener politicas de difusién y divulgacién de
investigacion.
e Realizar programas para mejorar las habilidades de investigacion.
e Mejorar las capacidades operativas del personal administrativo para




2.3.

el manejo de fondos de investigacion

» Promover el relacionamiento interinstitucional para fortalecer la
investigacion.

e Aplicar a proyectos con las carreras de biologia del sistema.

Objetivos Estratégicos

» Revisar las lineas de investigacién y campos de accion en cada carrera
periddicamente.

» Gestionar que las universidades permitan el desarrollo de proyectos
de duracién superior a un afio.

» Realizar congresos internos de las carreras de biologia de cada
universidad y del SUB

 Solicitar al CEUB llame a reuniones sectoriales cada 5 afios.

3. Politicas de Interaccion Social y Extension Universitaria

3.1

3:2.

3:3.

3.4.

Integracion y Articulaciéon Secundaria - Grado - Posgrado

Desarrollar diversas estrategias para la articulacién con educacion basica,

entre ellas:

e Generar ferias profesiograficas.

¢ Realizar programas de difusién en medios formales y alternativos.

e Realizar practicas de divulgacién en las materias en las carreras de
biologia.

e Desarrollar programas de actualizacion para docentes del magisterio,
tanto en lo referente a contenidos especificos y herramientas propias
de la disciplina; dichos programas deberan ser auto sostenibles y
avalados por la unidad competente

En Postgrado :

o Desarrollar maestrias cientificas terminales, no profesionalizante, de
manera regular, cuyo costo sea accesible.

Practicas Preprofesionales

» Reconocer las actividades extracurriculares certificadas y practicas
preprofesionales del estudiante con un creditaje minimo
 Incorporar Practica Preprofesional con reglamentacién especifica.

Movilidad Docente y Estudiantil

* Promover la movilidad docente estudiantil de las carreras de biologia
del SUB a través de proyectos con financiamiento y del reglamento
académico y administrativo vigente.

Lineas de Accién

Adscripcién a las lineas propuestas en incisos 2, 4, 5,7, 8,9, 11, 12 del
Modelo Educativo del SUB (Pg. 84), tomando en cuenta los siguientes
aspectos:

» Exigira las 4reas de difusién de las universidades o facultades mayor
espacio a Biologia

e Generar una red interuniversitaria para fortalecimiento de la difusion
y comunicacién.

¢ Generar congresos de estudiantes

¢ Realizar un proyecto conjunto de difusion de las carreras de biologia
del SUB.




* Implementar estrategias de marketing
¢ Fomentar la coordinacién de las Carreras con los colegios de biélogos.

4. Compatibilizacion de la prospectiva de la profesion

4.1. Perspectivas de Evaluacién y Acreditacion

» Las universidades deben prever el cumplimiento de la normativa a
nivel de las carreras para tener una evaluacién y acreditacién exitosa.

* Lacarrera de Chuquisaca debe incorporarse bajo la normativa
boliviana del SUB, titularizando a sus docentes y consolidando su
direccion de carrera para que se pueda contar con todos los entes de
organizacion.

4.2. Internacionalizacién
Tomar en cuenta los puntosay b del reglamento del Modelo Educativo del
SUB (Pg. 85).

4.3. Tecnologias e Inteligencia Artificial

e Las carreras de Biologia deben hacer uso responsable y ético de las
tecnologias emergentes
» Serecomienda compartir las experiencias del uso de estas tecnologias

4.4, Prospectiva de la profesion

» Los profesionales bi6logos estan subutilizados se debe promocionar
el perfil

e Promover la generacién de nichos de trabajo

¢ Hay que presionar y apoyarse en los colegios de bidlogos para evitar
un sobrelapamiento de competencias

* Tener una mejor interrelacién entre las carreras y los colegios de
biblogos.

» (Cada carrera debera establecer la prospectiva de su profesion.

» Los bi6logos debemos empezar a expandirnos hacia otras areas de
conocimiento

» Generar proyectos que tengan responsabilidad social

» Necesita generar proyectos en base a las necesidades de su contexto

» Un desafio del bidlogo es que no puede interaccionar bien con la
sociedad.

* Integrar la formacién del biélogo a Una Salud (paradigma).

OBSERVACIONES

Emitir un pronunciamiento de las carreras de Biologia respecto a que los recursos
no sean asignados en funcién al niimero de estudiantes

CONCLUSIONES

* No incorporar la modalidad de graduacién via diplomado

¢ Implementar la maestria terminal

* Implementar las horas de investigacién e incrementar el nimero de
investigadores

» Realizar periédicamente congresos internos

¢ Considerar las lineas de investigacion establecidas

e Promover la titularizacién de los docentes de la carrera de Biologia




| RECOMENDACIONES

¢ Serecomienda que todas las carreras de Biologfa cuenten con sus
respectivas direcciones

¢ Serecomienda el cumplimento de las conclusiones de la sectorial

* Serecomienda al CEUB a elevar el presente informe para su
aprobacién en conferencia nacional de Universidades

¢ Paraun mayor ingreso de estudiantes a los prefacultativos, estos
deben ser establecidos a antes de la finalizacion del periodo escolar.

St : » Serecomienda que el formato de tesis sea de articulo cientifico

- : * Que la modalidad de tesis de grado se realice en un periodo menor a
un afo y que la exigencia de la misma sea adecuada para una
titulacién en pregrado.

» Regular la calidad de los programas de postgrado relacionado al area
de competencia de Biologia, ofertados por las universidades del
sistema

e Serecomienda que las carreras de biologia promuevan la produccién
de material de difusién para estudiantes de secundaria.

¢ Serecomienda que el CEUB apoye a las maestrias respecto al nimero
minimo de estudiantes, ya que las carreras no son numerosas y
suelen ser observadas por la baja cantidad de estudiantes

* Se recomienda abrir la maestria para todos los estudiantes del SUB

» Se recomienda que todas las carreras articulen el post grado con el
pregrado y que las maestrias no sean autofinanciadas.

ACTA PLENARIA DE CONCLUSIONES




8. RESPONSABLES DE
IMPLEMENTACION
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INFORME COMISION No. 1
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE BIOLOGIA
COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
SECRETARIA NACIONAL ACADEMICA
23Y 24 DE ABRIL DE 2024

COMISION No. 1: COMPATIBILIZACION DE PLANES DE ESTUDIO

A horas 15:00 del dia martes 23 de abril de 2024, inici6 el trabajo la Comision No. 1 de la Reunién Sectorial de
Carreras de Biologia de la Universidad Boliviana, habiéndose conformado la siguiente directiva:

L MIEMBROS DE LA DIRECTIVA

NOMBRE UNIVERSIDAD
PRESIDENTE: Winder Andrés Canezo Gomez UMSA
SECRETARIO DOCENTE: Maria Lidia del Amparo Bruckner Bazoberry UMSS
SECRETARIO ESTUDIANTE: Alejandro Crespo Cruz UMSS

Posteriormente se desarrolld el temario correspondiente a la Comision:

IL DETALLE DEL TEMARIO
Comision No. 1. Compatibilizacién de Planes de Estudio

1. Perfil Profesional
2. Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Afios y Créditos.

III. DESARROLLO DEL TEMARIO
Comision No. 1. Compatibilizacion de Planes de Estudio.

1. Perfil Profesional

El Licenciado en Biologia es un profesional altamente competente e innovador, con una sélida formacién en
ciencias bioldgicas y ecoldgicas. Comprometido con el desarrollo cientifico, tecnoldgico y socioambiental del
pais, con profundo conocimiento de la biodiversidad a nivel molecular, genémico, de especies, comunidades
y ecosistemas, asi como de las tecnologias bioldgicas y bioemprendimientos de vanguardia.

Tiene la capacidad de llevar a cabo investigaciones cientificas en diferentes niveles de organizacion bioldgica
y de aplicar métodos y herramientas para el manejo, conservacion, gestiéon de los recursos naturales y
desarrollo biotecnoldgico, de manera ética y reflexiva, dentro del marco legal y normativa vigente.

Capaz de trabajar eficientemente en equipos interdisciplinarios y multidisciplinarios, en la resolucién de
problemas bioldgicos, ambientales y de salud emergentes, respondiendo a las demandas dindmicas,
socioeconémicas y del cambio global.

2. Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Afios y Créditos. (Se adjunta plantilla de
trabajo)

AREA DE FORMACION GENERAL
ALGEBRA
CALCULO
ESTADISTICA I



ESTADISTICA II

FiSICA

QUIMICA GENERAL

QUIMICA ORGANICA

BIOQUIMICA

BIOLOGIA GENERAL

BIOLOGIA CELULAR Y MOLECULAR

AREA DE BOTANICA
BOTANICA I
BOTANICA II
BOTANICA III
FISIOLOGIA VEGETAL

AREA DE ZOOLOGIA
ZOOLOGIA I (INVERTEBRADOS)
ZOOLOGIA 11 (ARTROPODOS)
ZOOLOGIA III (VERTEBRADOS)
ZOOLOGIA IV (ANATOMIA Y FISIOLOGIA COMPARADA)

AREA DE EgomGiA
ECOLOGIA I (GENERAL)
ECOLOGIA 11 (POBLACIONES Y COMUNIDADES)

ECOLOGIA III (CLIMATOLOGIA, GEOGRAFIA FiSICA, GEOMORFOLOGIA)

BIOGEOGRAFIA

AREA DE GENETICA
GENETICA I
GENETICA II (CUANTITATIVA Y POBLACIONES)
EVOLUCION

AREA DE MlCROB}OLOGiA
MICROBIOLOGIA I (GENERAL)
MICROBIOLOGIA II (APLICADA)

AREA DE METODOS Y HERRAMIENTAS
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
TALLERES DE INVESTIGACION
PLANIFICACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

AREA EMERGENTE
GESTION AMBIENTAL
BIOTECNOLOGIA
ETNOBIOLOGIA

USFX UMSS UGRM UAP UMSA
Carga Horaria: 5060 5320 5022 6000 5400
Semestres 8 10 9 10 8
Créditos NO 266 222 NO 240




V.

OBSERVACIONES

Se ha observado que el lapso de tiempo entre sectoriales ha sido muy prolongado para la convocatoria de la
sectorial

V.

1,

CONCLUSIONES

El perfil profesional de las Carreras de Biologia tienen en comn las siguientes lineas generales;

a. Enfoque en la conservacion y manejo sostenible de la biodiversidad: Todas las universidades
destacan la importancia de contribuir a la conservacion y gestion sostenible de la biodiversidad,
asi como la comprension de los ecosistemas y recursos naturales.

b. Enfasis en la investigacién cientifica: Cada perfil resalta la capacidad del profesional para llevar
a cabo investigaciones cientificas en diversos niveles de organizacion bioldgica y aplicar el
conocimiento obtenido en la solucién de problemas ambientales y de salud.

c. Compromiso ético y social: Todos los perfiles hacen hincapié en la importancia de actuar con
ética profesional y compromiso social, asi como en responder a las necesidades del entorno
socioeconémico y cultural.

d. Trabajo en equipos interdisciplinarios: Se resalta la capacidad del profesional para trabajar en
equipos multidisciplinarios e interdisciplinarios, lo que refleja la necesidad de colaboracién en la
resolucion de problemas complejos.

2. Los Planes de Estudios de las Carreras de Biologia presentan aproximadamente 50% de similitud
(afinidad entre asignaturas), manteniendo sus particularidades en funciéon a las fortalezas
institucionales y la problemadtica regional.

3. Considerando el avance y desarrollo de las ciencias bioldgicas en la actualidad, se han incorporado
asignaturas dentro de un area emergente, que se implementaran de acuerdo a las particularidades de
cada carrera.

4. Deacuerdo a las necesidades de cada universidad y region, se podran implementar, salidas intermedias
con un disefio curricular especifico.

5. Existe dificultades en general en lo referido a presupuestos, en especial, contratacion de nuevos
docentes y fondos para la investigacion.

VI RECOMENDACIONES

e Las reuniones sectoriales deberian realizarse cada 5 afios, con reuniones intermedias de seguimiento,
cumpliendo el reglamento especifico.

e Adecuar los formularios de autoevaluacion para las carreras de ciencias.

e Implementar e integrar la formacion continua pregrado y posgrado.

e Implementar un programa de seguimiento a graduados.

VII. INFORME DE ASISTENCIA

N° NOMBRE Y APELLIDOS UNIVERSIDAD | ESTAMENTO | TITULAR/ADSCRITO
1 |Myriam Sofia Corrales Corrales USFX Docente Titular

2 |Fernando Ignacio Vilar Cueto USEX Estudiante Titular

3 |Ariel Angel Céspedes Llave USFX Docente Adscrito

4 |Monica Roxana Vargas Flores USFX Docente Adscrita

5 |Winder Andrés Canezo Gomez UMSA Docente Titular

6 [Mariela Nicole Crespo Carrazana UMSA Estudiante Titular

7 |Julieta Esther Valenzuela Celis UMSA Docente Adscrita

8 |Maria Lidia del Amparo Bruckner Bazoberry UMSS Docente Titular

9 |Alejandro Crespo Cruz UMSS Estudiante Titular




N° NOMBRE Y APELLIDOS UNIVERSIDAD | ESTAMENTO | TITULAR/ADSCRITO
10|Teresa Ruiz de Centuriéon UAGRM Docente Titular
11|Gabriel Alejandro Arias Monrroy UAGRM Estudiante Titular
12 |Elizabeth Julieta Ponz Sejas UAP Docente Titular
13 |Leticia Jiménez Martinez UAP_ Estudiante Titular
14 |Ericka Maritza Llanos Rizzo UAP Docente Adscrito

Firma en pie, la directiva de la Comision.

K’“
M.Sc. Winder

PRESIDENTE (UMSA)
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Univ. Alejandro Crespo Cruz

SECRETARIO ESTUDIANTE (UMSS)
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M.Sc. Maria Lidia del Amparo Bruckner Bazoberry
SECRETARIO DOCENTE (UMSS)




INFORME COMISION No. 2
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE BIOLOGIA
COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
SECRETARIA NACIONAL ACADEMICA
23 Y 24 DE ABRIL DE 2024

comsufm No. 2: POLITICAS ACADEMICAS DE PROSPECTIVA EN EL MARCO DEL
MODELO EDUCATIVO DEL SUB Y EL PNDU

A horas 14:30 del dia martes, 23 de abril de 202'4, inici6 el trabajo la Comisién No. 2 de la Reunidn
Sectorial de Carreras de Bilogfa de la Universidad Boliviana, habiéndose conformado la siguiente
directiva:

I - MIEMBROS DE LA DIRECTIVA

NOMBRE UNIVERSIDAD

PRESIDENTE: Yara Lazcano Higueras (UMRPSFXCH)
SECRETARIO DOCENTE: José Carlos Herrera Flores (UAGRM)

SECRETARIO ESTUDIANTE : Bruno Francisco Parada de Alencar (UMSA)

Inmediatamente se procedid a desarrollar el temario de la convocatoria siendo este el siguiente.

II. DETALLE DEL TEMARIO

Comisién No. 2. Politicas Académicas de prospectiva en el marco del Modelo Educativo del
SUBy el PNDU

1. Politicas de Formacion:
1.1, Enfoque Curricular
1.2, Sistema de Admisién
1.3. Sistema de Evaluacién
1.4. Modalidades de Graduacion
1.5. Desarrollo de Posgrado
2. Politicas de Investigacion Ciencia y Tecnologfa:
2.1. Investigacion Formativa
2.2, Investigacidn Institucional
2.3. Objetivos Estratégicos
3. Politicas de Interaccién Social y Extension Universitaria:
3.1. Integracién y Articulacion Secundaria - Grado - Posgrado
3.2. Practicas Preprofesionales
3.3.  Movilidad Docente y Estudiantil
3.4.  Lineas de Accion :
4. Compatibilizacién de la prospectiva de la profesion:

L3

4.1, Perspectivas de Evaluacién y Acreditacién
4.2, Internacionalizacién
4.3. Tecnologias e Inteligencia Artificial

4.4, Prospectiva de la profesién

El trabajo de la comisi6n inicié con el desarrollo del trabajo:




III. DESARROLLO DEL TEMARIO

Comisién No. 2. Politicas Académicas de prospectiva en el marco del Modelo Educativo del
SUBy el PNDU

1. Politicas de Formacién .

1.1. Enfoque Curricular : .
» Cadauniversidad de acuerdo a su capacidad y caracteristicas implementara su enfoque
curricular (competencias, objetivos u oiro)
e Analizar e implementar el enfoque curricular de cada carrera de acuerdo a su contexto
« Capacitar a los estudiantes en base al mercado laboral/ buscar nichos
» Exigir a las universidades y al estado a que haya una predisposicién mayor en dar mas
financiamiento a nuestras carreras

1.2. Sistema de Admisién
Las carreras de biologia comprenden tres tipos de modalidad de admisi6n:
a) Prueba de Suficiencia Académica (PSA).
b) Curso Preuniversitario,
c) Admision Especial segtin reglamentacién éspecx’ﬁca
Se debe considerar que las carreras de biologia no son numerosas

1.3. Sistema de Evaluacion ;
Analizar la pertinencia de la apertura de los cursos de verano e invierno Reglamentar los exdmenes
de mesa segin normativa superior

1.4. Modalidades de Graduacién :
e Lamodalidad de graduacién por diplomado no es aceptable para las carreras de
biologfa
« Las modalidades son Tesis de Grado, Proyecto de Grado, Trabajo dirigido y excelencia

1.5. Desarrollo de Posgrado
« [nstaurar la maestria cientifica y terminal en las carreras de biologia del SUB
» Gestionar la participacion de los docentes de pregrado de la carrera de biologia con
grados de maestrfa y doctorado en programas de postgrado

2. Politicas de Investigacion Ciencia y Tecnologia

2.1. Investigacion Formativa
» Generar una cultura de investigacion y colaboracidn entre las carreras de biologia del
sistema
« Incrementar el capital hurhano cualificado en investigacion
» Realizar talleres méviles interdepartamentales con el fin de motivar la investigacién en
los estudiantes

2.2. Investigacidén Institucional
 Lineas generales de investigacion de las carreras de Biologia
- Taxonomia, sistematica y filogenia
= Manejo y conservacion de la biodiversidad y ecosistemas
- Ecologia




2.3.

- Gestion ambiental
- Biologia molecular y genética
-  Microbiologia
-  Biotecnologfa
- Zoonosis y enfermedades vectoriales
- Cambio climatico
- Bioinformatica
- Gendmica
- Funciones ecosistémicas i
¢ Los docentes deben contar con horas de investigaciéon reconocidas ademas de las horas
aula ' :
e Incrementar docentes investigadores a los centros o institutos de investigacion.
e Propiciar politicas para mayor acceso a financiamiento externo.
« Las universidades deben tener politicas de difusién y divulgacién de investigacion.
» Realizar programas para mejorar las habilidades de investigacion.
e Mejorar las capacidades operativas del personal administrativo para el manejo de
fondos de investigacién
e Promover el relacionamiento interinstitucional para fortalecer la investigacion.
» Aplicar a proyectos con las carreras de biologia del sistema.

Objetivos Estratégicos

e Revisar las lineas de investigacion y campos de accién en cada carrera periédicamente,

« Gestionar que las universidades permitan el desarrollo de proyectos de duracién
superior a un afio.

o Realizar congresos internos de las carreras de biologia de cada universidad y del SUB

¢ Solicitar al CEUB llame a reuniones sectoriales cada 5 afios.

3. Politicas de Interaccion Social y Extension Universitaria

3.1.

3.2.

3.3.

Integracién y Articulacién Secundaria - Grado - Posgrado

Desarrollar diversas estrategias para la articulacién con educacién bésica, entre ellas:

¢ Generar ferias profesiograficas.

e Realizar programas de difusion en medios formales y alternativos.

s Realizar practicas de divulgacion en las materias en las carreras de biologia.

o Desarrollar programas de actualizacién para docentes del magisterio, tanto en lo
referente a contenidos especificos y herramientas propias de la disciplina; dichos
programas deberan ser auto sostenibles y avalados por la unidad competente

En Postgrado :

¢ Desarrollar maestrias cientificas terminales, no profesionalizante, de manera regular,
cuyo costo sea accesible.

Practicas Preprofesionales | »

» Reconocer las actividades extracurriculares certificadas y practicas preprofesionales
del estudiante con un creditaje minimo

 Incorporar Practica Preprofesional con reglamentacién especifica.

Movilidad Docente y Estudiantil
* Promover la movilidad docente estudiantil de las carreras de biologia del SUB a través
de proyectos con financiamiento y del reglamento académico y administrativo vigente.




3.4. Lineas de Accién

Adscripcién a las lineas propuestas en incisos 2, 4,5,7,8,9,11,12 del Modelo Educativo del
SUB (Pg. 84), tomando en cuenta los siguientes aspectos:

» [Exigir a las 4reas de difusion de las universidades o facultades mayor espacio a
Biologia i

« Generar una red interuniversitaria para fortalecimiento de la difusién y comunicacién.

» Generar congresos de estudiantes ;

e Realizar un proyecto conjunto de difusién de las carreras de biologia del SUB.

« Implementar estrategias de marketing *

» Fomentar la coordinacién de las Carreras con los colegios de bidlogos.

4. Compatibilizacién de la prospectiva de la profesion

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

IV,

Perspectivas de Evaluacidn y Acreditacién

« Las universidades deben prever el cumplimiento de la normativa a nivel de las carreras
para tener una evaluacién y acreditacién exitosa.

¢ La carrera de Chuquisaca debe incorporarse bajo la normativa boliviana del SUB,
titularizando a sus docentes y consolidando su direccién de carrera para que se pueda
contar con todos los entes de organizacion.

Internacionalizacion :
Tomar en cuenta los puntos a y b del reglamento del Modelo Educativo del SUB (Pg. 85).

Tecnologias e Inteligencia Artificial

» Las carreras de Biologia deben hacer uso responsable y ético de las tecnologias
emergentes

* Se recomienda compartir las experiencias del uso de estas tecnologias

Prospectiva de la profesion

« Los profesionales bidlogos estan subutilizados se debe promocionar el perfil

« Promover la generacidn de nichos de trabajo

e Hay que presionar y apoyarse en los colegios de bi6logos para evitar un
sobrelapamiento de competencias

» Tener una mejor interrelacion entre las carreras y los colegios de bidlogos.

e (Cada carrera debera establecer la prospectiva de su profesion.

e Los bidlogos debemos empezar a expandirnos hacia otras dreas de conocimiento

» Generar proyectos que tengan responsabilidad social

» Necesita generar proyectos en base a las necesidades de su contexto

» Un desafio del bidlogo es que no puede interaccionar bien con la sociedad.

¢ Integrar la formacion del biélogo a Una Salud (paradigma).

»

OBSERVACIONES

Emitir un pronunciamiento de las carreras de Biologfa respecto a que los recursos no sean asignados

en funcidén al nimero de estudiantes

V.

CONCLUSIONES

* No incorporar la modalidad de graduacién via diplomado
o Implementar la maestria terminal




Implementar las horas de investigacion e incrementar el nimero de investigadores
Realizar periddicamente congresos internos

Considerar las lineas de investigacion establecidas

Promover la titularizacién de los docentes de la carrera de Biologia

VL RECOMENDACIONES b

 Serecomienda que todas las carreras de Biolpgia cuenten con sus respectivas
direcciones s

* Serecomienda el cumplimento dé las conclusiones de la sectorial

o Serecomienda al CEUB a elevar el presente informe para su aprobacién en conferencia
nacional de Universidades

« Para un mayor ingreso de estudiantes a los prefacultativos, estos deben ser
establecidos a antes de la finalizacion del periodo escolar.

e Serecomienda que el formato de tesis sea de articulo cientifico

¢ Que la modalidad de tesis de grado se realice en un periodo menor a un afio y que la
exigencia de la misma sea adecuada para una titulacién en pregrado.

» Regular la calidad de los programas de postgrado relacionado al area de competencia
de Biologia, ofertados por las universidades del sistema

e Serecomienda que las carreras de biologia promuevan la produccion de material de
difusion para estudiantes de secundaria.

e Serecomienda que el CEUB apoye a las maestrias respecto al nimero mfnimo de
estudiantes, ya que las carreras no son numerosas y suelen ser observadas por la baja
cantidad de estudiantes

« Serecomienda abrir la maestrfa para todos los estudiantes del SUB

« Serecomienda que todas las carreras articulen el post grado con el pregrado y que las
maestrias no sean autofinanciadas.

VII. INFORME DE ASISTENCIA
TITULAR/
N° NOMBRE Y APELLIDOS UNIVERSIDAD ESTAMENTO
ADSCRITO
1 | Yara Lazcano Higueras UMRPSFXCH Docente Titular
2 | Diana Enriquez Loayza UMRPSFXCH Estudiante Titular
3 | Maria Cristina Lopez Roberts UMRPSFXCH Docente Adscrita
4 | Miriam Velasco Caballero UMRPSFXCH Docente Adscrita
5 | Sergio Mauricio Gutierrez Cortez UMSA Docente Titular
6 | Bruno Francisco Parada de Alencar UMSA Estudiante Titular
7 | Adriana Rico Cernohorska UMSA Docente Adcrita
8 | Jennifer Cahil Mangudo ok UMSS Docente Titular
9 | Cristian Zubieta Sempértegui UMSS Estudiante Titular
10 | José Carlos Herrera Flores UAGRM D‘;"’e“te' Titular
Director
11 | Sissy Suarez Castro UAGRM Estudiante _ Titular
12 | Juan Pablo Sandoval Lafuente UAP Dogenes Titular
Director




13 | Sandro Torrez Vega UAP Estudiante Titular
14 | Nancy Acuiia Alvarez UAP Decana Adscrita
José Carlos Herrera Flores é ada de Alencar

SECRETARIO DOCENTE (UAGRM) SECRETARIQ ESTUDIANTE (UMSA)
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