IV CONFERENCIA NACIONAL

ORDINARIA DE UNIVERSIDADES
Tarija, 20 de marzo de 2024

RESOLUCION N° 11/2024

Ref.: Aprobar el Informe y Actas de la
Reuniodn Sectorial de las Carreras de
Odontologia.

VISTOS:

El Informe de la Reunidon Sectorial de las Carreras de Odontologia del Sistema de la Universidad
Boliviana.

Las Actas de la Reunién Sectorial de las Carreras de Odontologia del Sistema de la Universidad
Boliviana.

La convocatoria y su contenido, de la Reunién Sectorial de las Carreras de Odontologia del
Sistema de la Universidad Boliviana.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 41° del Estatuto Orgdnico del Sistema de la Universidad Boliviana establece que
las Reuniones Sectoriales, son eventos de asesoramiento y apoyo académico del Sistema de la
Universidad Boliviana, coordinadas a través de la Secretaria Nacional Académica.

Que, el articulo 2° de la Resolucion N°047/2014 del Congreso Nacional de Universidades
establece autorizar a la Secretaria Nacional Académica del CEUB, convocar a las Reuniones
Sectoriales cuando existan solicitudes de al menos tres Carreras o Programas del Sistema de la
Universidad Boliviana.

Que, el articulo 19° del Estatuto Organico del Sistema de la Universidad Boliviana establece que
la Conferencia Nacional de Universidades es el Organo de Gobierno, que entre uno y otro
Congreso asume la direccién maxima del Sistema de la Universidad Boliviana.

Que, el articulo 22° del Estatuto Organico del Sistema de la Universidad Boliviana, entre las
atribuciones de la Conferencia Nacional de Universidades esta |) Conocer, considerar, aprobar
o modificar las Resoluciones, Dictdmenes y Recomendaciones de los Organos de Asesoramiento.

Que, el articulo 2° del Reglamento dé las Reuniones Sectoriales establece que las Reuniones
Sectoriales son instancias que apoyan al Desarrollo Académico del Sistema Universitario a
través de las reuniones de Areas afines, Facultades y Carreras con informacion, analisis,
criterios de compatibilizacion, definicion de politicas de prospectiva y las determinaciones de
las instancias de Gobierno Universitario, en el marco del Estatuto Orgdnico del Sistema de la
Universidad Boliviana.

Que, la Reunidén Sectorial de las Carreras de Odontologia se desarrolld en la Universidad
Amazonica de Pando - UAP en fechas 24, 25 y 26 de octubre de 2023, con la participacién de
las delegaciones de UMRPFSXCH, UMSA, UMSS, UAGRM, UATF, UTO, UAIMS, UNSXX, UAP,
UPEA, UCB.

Que, la Reunidn Sectorial de las Carreras de Odontologia aprobé la convocatoria y temario con
modificaciones que fueron desarrolladas en los Informes de las comisiones de trabajo, se
conformd y organizé dos comisiones que trabajaron los temas especificos y presentaron sus
informes a la plenaria, mismas que fueron aprobadas.

Que, la IV Conferencia Nacional Ordinaria de Universidades ha recibido el Informe y Actas de
la Reuniéon Sectorial de las Carreras de Odontologia, a través de la Secretaria Nacional
Académica.

POR TANTO,

LA IV CONFERENCIA NACIONAL ORDINARIA DE UNIVERSIDADES, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES

RESUELVE:



IV CONFERENCIA NACIONAL

ORDINARIA DE UNIVERSIDADES
Tarija, 20 de marzo de 2024

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar en grande y en detalle el Informe y Actas de la Reunién
Sectorial de las Carreras de Odontologia, documento que es parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Encomendar a la Secretaria Nacional Académica, a los sefiores
Vicerrectores de las Universidades y Autoridades de la Carrera efectuar el seguimiento a la
implementacion de las conclusiones y acuerdos alcanzados en la Reunion Sectorial de las
Carreras de Odontologia.

ARTICULO TERCERO.- Las Carreras de Odontologia del Sistema de la Universidad Boliviana
deben cumplir las determinaciones de la Reunion Sectorial.

Es dada en la sala de sesiones de la IV Conferencia Nacional Ordinaria de Universidades, a los
veinte dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

Registrese, comuniquese y archivese.

—
o>

duardo Cortéz Baldiviezo
PRESIDENTE

7

Sair)és Arnold Univ. Maciel Yesenia Flores
OCENTE CUD VOCERA ESTUDIANTIL
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INFORME DE REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE ODONTOLOGIA

PLENARIA

1. UNIVERSIDAD SEDE

UNIVERSIDAD AMAZONICA DE PANDO

2. FECHAS

24, 25Y 26 DE OCTUBRE DE 2023

3. UNIVERSIDADES
PARTICIPANTES

1. Universidad Mayor Real y Pontificia de San Francisco
Xavier de Chuquisaca - UMSFX
. Universidad Mayor de San Andrés - UMSA
. Universidad Mayor de San Simon - UMSS
. Universidad Autonoma Gabriel René Moreno - UAGRM
. Universidad Autonoma Tomas Frias - UATF
. Universidad Técnica De Oruro - UTO
. Universidad Autonoma Juan Misael Saracho - UAIMS
. Universidad Nacional "Siglo XX” - UNSXX
. Universidad Amazonica De Pando - UAP
10.Universidad Puablica de EL Alto - UPEA
11. Universidad Catdlica Boliviana San Pablo - UCB

CoOo~NOUhAWN

4. MIEMBROS DE LA
DIRECTIVA

Presidente: M.Sc. Dra. Jenny Rosario Jiménez Serrudo
Secretario Docente: Dra. Nelly Viviana Alvarez
Secretario Universitario: Univ. Litsi Paola Paucara Zapana

5. ACTA DE INAUGURACION

ACTA PRIMERA PLENARIA DE INAUGURACION

En la ciudad de Cobija, a horas 16:33 del dia martes 24 de
octubre de 2023, en instalaciones de la Universidad Amazonica
de Pando, con presencia del Director Académico de la
Universidad Amazdnica de Pando Dr. Humberto Fernandez Calle,
el Secretario Nacional Académico M.Sc. Ing. Mario Fernando
Urey Contreras, el Decano Dr. Fernando Felix Mejia Valdivia, la
Directora de la Carrera de Odontologia de la Universidad
Amazonica de Pando M.Sc. Dra. Jenny Rosario Jiménez Serrudo,
autoridades académicas, delegados docentes, delegados
estudiantiles de las Carreras de Ciencias Politicas del Sistema de
la Universidad Boliviana, se realiz6 la inauguracion oficial de la
Reunion Sectorial de las Carreras de Odontologia.

A horas 17:28 se instalo la Primera Plenaria de Inauguracion,
dirigida por el M.Sc. Ing. Mario Fernando Urey Contreras,
Secretario Nacional Académico del CEUB, convocando a la
Directora de la Carrera de Odontologia de la Universidad
Amazonica de Pando, Dra. Jenny Jiménez Serrudo, para que
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asuma la Presidencia de la Sectorial, tal y como se encuentra
estipulado en el reglamento, quien en su condicion de Presidenta
solicita la eleccion de dos Secretarios uno Docente y uno
Estudiantil, que coadyuvara al trabajo de la directiva.

Quedando conformada la directiva de la siguiente manera:

PRESIDENTE: M.Sc. Dra. Jenny Rosario Jiménez Serrudo
UAP

SECRETARIO(A): Dra. Nelly Viviana Alvarez Lupe
UMRPSFX

SECRETARIO(A): Univ. Litsi Paola Paucara Zapana
UMSA

Posteriormente se realiza la presentacion de las tematicas y las
comisiones para su aprobacion.

TEMARIO

1. Comisién No. 1. Analisis del Disefio Curricular y
Carga horaria / Compatibilizacion de Planes de
estudios.

1.1.Sistema de Admision

1.2.Perfil Profesional

1.3.Competencias generales de Formacion

1.4.Enfoque Curricular

1.5.Malla Curricular, Materias troncales comunes.
Carga horaria, Anos.

1.6.Investigacion Formativa

1.7.Practicas, Laboratorios, Practicas Clinicas y
Comunitarias

1.8.Movilidad Docente y Estudiantil

1.9.Sistema de Evaluacion

1.10.Modalidades de Graduacion

2. Comision No. 2. Analisis de la Carrera a nivel
Nacional e Internacional/ /Politicas Académicas
de prospectiva. Innovacién Curricular.

2.1.Integracion y Articulacion Secundaria - Grado -
Posgrado

2.2.Formacién Continua

2.3.Prospectiva de la Carrera

2.4.Perspectivas de Evaluacion y Acreditacion

2.5.Internacionalizacion

2.6.Politicas de titulacion y seguimiento a titulados

2.7.Lineamientos de Investigacion

2.8.Lineamientos de interaccion y extension
universitaria




X1I CONGRESO NACIONAL DE UNIVERSIDADES

A Continuacion, se procede con la eleccion de la directiva de
cada una de las Comisiones, siendo posesionadas por la
Presidenta de la Sectorial Dra. Jenny Jiménez Serrudo:

COMISION Nro1l:

PRESIDENTE: M.Sc. Dr. Juan Laura Mamani UAP
SECRETARIO(A): Dr. Duberty Soleto Ledezma UAGRM
SECRETARIO(A):Univ. David Rios Fernandez UMSS
COMISION Nro2:

PRESIDENTE: Dra. Carla Ariadna Soria Arnez UAP
SECRETARIO(A): Dr. Aleida Raquel Titan Leodn UPEA
SECRETARIO(A): Univ. Brisa Cohanqui Yampa UAGRM

Seguidamente, el Ing. Marcelo Abdon Mendoza Poppe Asesor de
la Secretaria Nacional Académica, realizd el informe de las
acciones de la Secretaria Nacional Académica y el CEUB,
presentd el Modelo Educativo del SUB y dio lineamientos
generales de los objetivos de la Sectorial.

Finalmente se procedié con la lectura del Reglamento de
Reuniones Sectoriales para conocimiento y cumplimiento del
mismo, durante el desarrollo de la Sectorial.

La reunion de la Primera Plenaria de inauguracion concluyo a
Hrs. 20:10

6. DESARROLLO DEL
TEMARIO

1. Comisién No. 1. Analisis del Disefio Curricular y
Carga horaria / Compatibilizacion de Planes de
estudios.

1.1.Sistema de Admision

1.2.Perfil Profesional

1.3.Competencias generales de Formacion

1.4.Enfoque Curricular

1.5.Malla Curricular, Materias troncales comunes.
Carga horaria, Afos.

1.6.Investigacion Formativa

1.7.Practicas, Laboratorios, Practicas Clinicas y
Comunitarias

1.8.Movilidad Docente y Estudiantil

1.9.Sistema de Evaluacion

1.10.Modalidades de Graduacion

2. Comision No. 2. Analisis de la Carrera a nivel
Nacional e Internacional/ /Politicas Académicas
de prospectiva. Innovacién Curricular.
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2.1.Integracion y Articulacién Secundaria - Grado -
Posgrado

2.2.Formacién Continua

2.3.Prospectiva de la Carrera

2.4.Perspectivas de Evaluacién y Acreditacion

2.5.Internacionalizacién

2.6.Politicas de titulacion y seguimiento a titulados

2.7 .Lineamientos de Investigacion

2.8.Lineamientos de interaccion y extension
universitaria

7. ACTAS DE CLAUSURA

ACTA SEGUNDA PLENARIA DE CONCLUSIONES

A horas 14:58 pm del dia jueves 26 de octubre de 2023, se
instal6 la segunda Plenaria de Conclusiones.

El Presidente Dra. Jenny Jiménez Serrudo dio inicio a la misma,
dando la palabra al Presidente la Comision No.1 Dr. Juan Laura
Mamani, quien presenté el informe de la Comision dando las
conclusiones y recomendaciones, el informe se puso a
consideracion de la plenaria.

No existiendo mayores observaciones, quedd aprobado el
informe de la Comisién No. 1

Posteriormente brinda su informe la Comision No. 2., relator

Dra. Carla Ariadna Soria Arnez, el Presidente de la Comision, el
informe se puso en consideracién de la Plenaria:

No existiendo mayores observaciones, quedd aprobado el
informe de la Comision No. 2

Concluy6 la reunién a Hrs. 16:30 pm

8. RESPONSABLES DE
IMPLEMENTACION

Decanos, Directores de Carrera, Docentes, Estudiantes.

9. OBSERVACIONES

Sin observaciones

10. DOCUMENTOS
ADJUNTOS

Se adjunta documentos de trabajo presentado por las
comisiones de trabajo.

Comision No. 1. Analisis del Disefio Curricular y Carga
horaria / Compatibilizacion de Planes de estudios.

Comision No. 2. Analisis de la Carrera a nivel Nacional e
Internacional//Politicas Académicas de prospectiva.
Innovacion Curricular.
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11. LISTA DE Se adjunta
PARTICIPANTES

)

Dra. Nelly Viviana Alvarez LLJpe Univ. th I PaoIaPaucara Zapana
SECRETARIO DOCENTE SEC ARIO ESTUDIANTIL
UMRPSFX UMSA

Neerefaria
Leadémica




INFORME COMISION Nro. 1: ANALISIS DEL DISENO CURRICULAR Y CARGA HORARIA /

COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
SECRETARIA NACIONAL ACADEMICA

REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE ODONTOLOGIA

COMPATIBILIZACION DE PLANES DE ESTUDIOS.

A horas 19:22 del dia martes 24 de octubre de 2023, se inicié el trabajo de la Comisién No. 1 de__
la Reunion Sectorial de las Carreras de Odontologia del Sistema de la Universidad Boliviana,
habiéndose conformado la siguiente directiva:

DEL SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA 24,25 Y 26 DE OCTUBRE DE 2023

NOMBRE UNIVERSIDAD
PRESIDENTE: Dr. Juan Laura Mamani UAP
SECRETARIO DOCENTE: Dr. Duberty Soleto Ledezma UAGRM
SECRETARIO ESTUDIANTE: Univ. David Alex Rios Fernandez UMSS
NOMINA DE PARTICIPANTES

no | NOMBRE (s()s;' ARELIIDO UNIVERSIDAD ESTAMENTO

1 |Dr. David Gareca Antequera uTo Docente

2 | Univ. Gabriela Quiroz Subieta uTo Estudiante

3 |[MSc. Dr. Jhonny A. Mezza B. UMRPSX Docente

4 |Dra. Ninoska Salinas Velasquez UMRPSX Docente

5 lIE)I‘E).SlégissoFernanch Palma UAGMR Decarte

6 |Univ. Antonia Barrios Rojas UAGMR Estudiante

7 |Dr. Werner Mark Panozo UMSS Docente

8 |Dr. Luis Fernando Carrefio C. UATF Docente

9 | Univ. Luis Angel Porco Colque UATF Estudiante

10 |Dr. Luis Gustavo Balderrama P. UMSS Docente

11 |Univ. Javier Villca Calle UMSS Estudiante




12 |Dr. Freddy A. Mercado Fuertes UMSA Docente

13 | v, Miguel Angel Yucra UMSA Estudiante

14 |Dr. Luis M. Martinez Guzman UMSA Docente

15 | Univ. Ronaldo Noriega Espinoza UAP Estudiante

16 |Dr. Antonio Choque Flores UPEA Docente

17 |Qniv. Diego Femando Apaza UPEA Estudiante

18 22;2.: iksesFernando Soto UPEA Docente

19 | Dr. Edwin D. Gonzales Iitiguez UAGRM Docente

20 |Univ. Selma M. Barrios Carbajal USFX Estudiante

21 | Univ. Ruben C. Alvis USFX Estudiante -
22 | Univ. Jimi Rocha Salvatierra UAGRM Estudiante | \;
23 | Dr. Duberty Soleto Ledezma UAGRM Docente \
24 |Univ. Saida Mejia Alipachi UAP Estudiante ]
25 | Univ. German Ramos Sayre UAP Estudiante

26 | Dr. Cecilia Vera Arce UAIMS Docente

27 | Univ. Elias Beltran Herrera UAIMS Estudiante

28 | Dra. Nelly Viviana Alvarez Lupe USFX Docente

29 | Dr. Erwin Banegas Jalil ucs Docente

30 |Univ. Adolfo Chappy Duran ucB Estudiante

31 | Dra. Jenny R. Jimenez Serrudo UAP Docente

32 |Dr. Victor Mamani Alvarez UNSXX Docente

33 |Univ. Milan Gonzales Quilla UNSXX Estudiante

34 | Dr. Boris Raul Patifo Martinez UNSXX Docente

35 ggr‘:ar?ﬁgzld Alex Rios UMSS Estudiante

36 |Dr. Juan Laura Mamani UAP Docente

37 |Dr. Fernando Alberto Siacara UAP Docente




38 | Dr. Nelson Montario R. UAP Docente

39 |Univ. Zulema Vargas Soliz UAP Estudiante

Inmediatamente se procedié a desarrollar el tratamiento del temario de la convocatoria siendo
este el siguiente:

I. TEMARIO

Comision No. 1. Analisis del Disefio Curricular y Carga horaria / Compatibilizacién de
Planes de estudios.

1.1. Sistema de Admision '
1.2. Perfil Profesional

1.3. Competencias generales de formacion

1.4. Enfoque Curricular

1.5. Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Afios.
1.6. Investigacion Formativa

1.7. Précticas, Laboratorios, Practicas Clinicas y Comunitarias

1.8. Movilidad Docente y Estudiantil

1.9. Sistema de Evaluacion

1.10. Modalidades de Graduacién

El trabajo de la comision inicié con la lectura del Reglamento de Reuniones Sectoriales,
posteriormente se procedio con el desarrollo del trabajo.

II. DESARROLLO
1. Sistema de Admision

Se aprobé las modalidades de admision propuestas en el Modelo Educativo 2023 del Sistema de
la Universidad Boliviana:

Prueba de Suficiencia Académica (PSA).
Curso Preuniversitario, mismo que podra organizarse por carrera o facultad dependiendo
del nimero de postulantes.

e Admisién Especial, aplicable a personas con discapacidad, por convenios suscritos por las
universidades y otros que determine cada universidad.

2. Perfil Profesional

El titulado de Odontologia de la Universidad Boliviana es un profesional integral, con sdélida
formacién técnica cientifica, humanistica, epidemioldgica, gerencial - administrativa con valores
éticos de la transformacion de la sociedad y del estado de salud general y especifica de la profesion;
con enfoque multi, inter y transdisciplinario representado por los objetivos generales
desarrolladores y/o competencias.




Competencias Generales de formacion

Conoce el sistema estomatognatico desde el punto de vista morfofisiopatoldgico en su
estructura, funcién y alteracién, con precision.

Previene, diagnostica y establece terapéuticas de las alteraciones del sistema
estomatognatico con sentido critico - cientifico.

Practica principios éticos, morales y humanistas con compromiso y sensibilidad social.
Cubriendo las necesidades del contexto en salud estomatoldgica.

Enfoque curricular

En las carreras de Odontologia del SUB, el plan de estudio esta disefiado a partir de un perfil
orientado a formar profesionales competentes. El curriculo cuenta con mecanismos formales
y sistematicos de revision periédica, evaluacién, actualizacién y de validacién interna y
externa de acuerdo con el contexto cientifico, profesional e institucional.

Malla Curricular, materias troncales comunes, carga horaria y afos

PRIMER ANO

SIGLA | CODIGO |ASIGNATURA

MOR 101 Anatomia Dentaria

MOR 102 Anatomia Humana

FSL 103 Bioguimica

MOR 104 Embriologia

SLP 105 Estomatologia Social e Investigacion 1
MOR 106 Histologia

SEGUNDO ANO

SIGLA | CODIGO |ASIGNATURA

EST 201 Biomateriales

SLP 202 Estomatologia Social e Investigacion 11
FSL 203 Fisiologia General

PAT 204 Microbiologia e Inmunologia

FSL 205 Oclusion

PAT 206 Patologia General

SLP 207 | Psicologia Aplicada a la Estomatologia




PAT 208 Semiologia General
TERCER ANO

SIGLA | CODIGO |ASIGNATURA

EST 301  |Cirugia Bucal I

EST 302 Endodoncia I

PAT 303 Farmacologia y Terapéutica

PAT 304 Fisiopatologia

EST 305 Imagenologia Aplicada I

EST 306 Operatoria Dental I

PAT 307 Patologia Estomatoldgica

ESTE 308 Periodoncia I

EST 309 Prostodoncia Fija I

EST 310 Prostodoncia Removible I

PAT 311 Semiologia Estomatoldgica
CUARTO ANO

SIGLA | CODIGO |ASIGNATURA

EST 401 Cirugia II

EST 402 Endodoncia II

EST 403 Estomatologia Medica

PAT 404 Imagenologia Aplicada II

EST 405 Odontopediatria I

EST 406 Operatoria Dental II

EST 407 Ortodoncia I

EST 408 Periodoncia II

EST 409 Prostodoncia Fija 11

EST 410 Prostodoncia Removible II




QUINTO ANO

SIGLA | CODIGO |ASIGNATURA

EST 501 Cirugia Bucal III

EST 502 Endodoncia III

SLP 503 Estomatologia Social e Investigacion 11
SLP 504 Odontologia Legal, Forense y Deontologia
EST 505 Odontopediatria II

EST 506 Operatoria Dental 111

EST 507 Ortodoncia 11

EST 508 Periodoncia III

EST 509 Prostodoncia Fija III

EST 510 Prostodoncia Removible III

6. Investigacion formativa

S

e De acuerdo a la etapa de formacion se debe implementar modelos de investigacion
formativa en Estomatologia Social y Metodologia de la investigacion I, I y III
» La investigacion formativa debe ser transversalizada en los diferentes niveles.

Practicas, Laboratorios, Practicas Clinicas y Comunitarias
Se sugiere que en la parte Clinica debe concluirse con la atencién de pacientes en las N

distintas asignaturas.

Las practicas Comunitarias deben ser: Educacidén, Promocién, Prevencién y asistencia
comunitaria en las distintas especialidades

Movilidad Docente y Estudiantil

e debe establecer la movilidad docente estudiantil de acuerdo a los convenios que se

establezcan entre nuestras universidades y las universidades internacionales.

La movilidad docente estudiantil a nivel de las carreras de odontologia del Sistema de las

u

niversidades Boliviana debera implementarse bajo convenios especificos, ademas sujeto a

los lineamientos que establezca la comision 2.



9., Sistema de Evaluacion

Todas las carreras de Odontologia del sistema universitario cumplirdn con la evaluacién
diagndstica, la evaluacion de proceso o continua y la evaluacion final o sumativa. Asimismo, |

es importante que se lleven a cabo tanto la heteroevaluacion, la coevaluacién como la ,',/
autoevaluacion en todas las carreras del sistema universitario.

Todas las practicas clinicas deben ser evaluadas con el respetivo puntaje de cada
universidad.

10. Modalidades de Graduacion

Internado Rotatorio

Examen de grado

Excelencia académica

Tesis de grado

e Via diplomado (bajo reglamentacién especifica)
» Trabajado Dirigido

III. CONCLUSIONES

Se llegé a consensos y acuerdos en torno a los puntos aprobados en plenaria: Disefio
curricular, carga horaria, perfil profesional, competencias generales, enfoque curricular,
malla curricular, asignaturas troncales comunes, investigacion formativa, practicas en
clinicas, en laboratorios y en comunidad, movilidad docente y estudiantil, sistema de
evaluacion y modalidades de graduacion de las carreras de Odontologia del Sistema de la
Universidad Boliviana.

IV. RECOMENDACIONES
Habilitar las practicas clinicas los dias sabados para los estudiantes de las universidades de
San Andrés, San Simoén, Saracho e Integral del Chaco.

Implementar la movilidad docente y estudiantil en base a convenios entre las universidades
bolivianas y universidades internacionales.

Implementar la modalidad de graduacién via diplomado.

Se debe realizar una reunién técnico académica para un analisis profundo referente a la
clinica integrada y que mientras tanto que de acuerdo a las caracteristicas y particularidades
de cada carrera procedera a su implementacion o no.

El contenido de la asignatura de farmacologia y terapéutica debe tener un enfoque
odontolégico.



Firma en pie, la directiva de la Comision 1.
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COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

SECRETARIA NACIONAL ACADEMICA

REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE ODONTOLOGIA
DEL SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA 24,25 Y 26 DE OCTUBRE DE 2023

COMISION Nro. 2. ANALISIS DE LA CARRERA A NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL/POLITICAS ACADEMICAS DE PROSPECTIVA. INNOVACION
CURRICULAR.

A horas 19:30 del dia martes 24 de octubre de 2023, se inicid la reunién de la Comision
No. 2 de la Reunion Sectorial de las Carreras de Odontologia del Sistema de la
Universidad Boliviana, habiéndose conformado la siguiente directiva:

NOMBRE UNIVERSIDAD
PRESIDENTE: Dra. Carla Ariadna Soria Arnez UAP
SECRETARIO DOCENTE: Dra. Aleida Raquel Titan Ledn UPEA
SECRETARIO ESTUDIANTE: Brisa Cohanqui Yampa UAGRM

NOMINA DE PARTICIPANTES

N° NOMBRE (S) Y APELLIDO (S) UNIVERSIDAD ESTAMENTO
1 |VICTOR ORLANDO MENDOZA HUAYLLA UMSA DOCENTE
2 |LITSI PAUCARA ZAPANA UMSA ESTUDIANTE
3 | GAYATRI M. MORALES QUISBERT UMSA ESTUDIANTE
4 | LAIME MANRIQUE JUAN CARLOS UNSXX ESTUDIANTE
5 |LUCAS ARIEL RODRIGUEZ VILCAEZ UNSXX ESTUDIANTE
6 | FERNANDO COCHA FLORES UNSXX DOCENTE
7 | VERIANA ALVAREZ LUPE USFX DOCENTE
8 | ALVARO JAVIER MARTINEZ LAIME uTo DOCENTE




9 | GISELA FELIA FLORES TAPIA uto ESTUDIANTE
10 | XIMENA MURILLO FLORES USFX DOCENTE
11 |DENIS MURILLO VELASQUEZ UATF DOCENTE
12 | FERNANDO EMILIO VILLCAS MONTANO UATF ESTUDIANTE
13 |JHESICA ROCHA CARDENAS USIX ESTUDIANTE
14 | SEBASTIAN LANZA MARTINEZ USEX ESTUDIANTE
15 |ENDY NOEMI RIVADENEIRA I. VAGRM-FICH DOCENTE
16 | GERSON GABRIEL DELUZ C. UAGRM ESTUDIANTE
17 | LUCIANE AIONCIBIA ucB ESTUDIANTE
18 |ROXANA SANCHEZ OSINAGA uce DOCENTE
19 |GERMAN SORUCO MAITA UMSS DOCENTE
20 |NICOLAS TRIGO ARDAYA UAP ESTUDIANTE '
21 |ALVARO GUSTAVO HUANCA CORDERO UPEA ESTUDIANTE
22 |FERNANDO SIACARA G. UAP DOCENTE
‘ 23 | ALEIDA RAQUEL TITAN LEON UPEA DOCENTE
24 | EDWIN MAMANI CHOQUEHUANCA UPEA DOCENTE
25 | SERGIO HUANCA FERNANDEZ UAP DOCENTE .
26 | LISBETH MENDOZA ZARATE UAIMS DOCENTE S
27 | BRISA COHANQUI YAMPA UAGRM ESTUDIANTE
28 | CARLA ARIDNA SORIA ARNEZ UAP DOCENTE

Inmediatamente se procedié a desarrollar el temario de la convocatoria siendo este el
siguiente.




I TEMARIO

Comisioén No. 2. Analisis de la Carrera a nivel Nacional e
Internacional//Politicas Académicas de prospectiva. Innovacién Curricular.

2.1. Integracién y Articulacion Secundaria - Grado - Posgrado
2.2. Formacion Continua

2.3. Prospectiva de la Carrera

2.4. Perspectivas de Evaluacion y Acreditacién

2.5. Internacionalizacion

2.6. Politicas de titulacion y seguimientos a titulados

2.7. Lineamientos de investigacién

2.8. Lineamientos de interaccion y extension universitarias

El trabajo de la comision inici6 con la lectura del Reglamento de Reuniones Sectoriales,

posteriormente se procedié con el desarrollo.

II. DESARROLLO
2.1. Integracion y Articulacién Secundaria - Grado - Posgrado

Es importante que las carreras de Odontologia establezcan los siguientes puntos:

* Desarrollar programas de nivelacion para estudiantes de nivel secundario, en las

modalidades presencial, semipresencial y virtual; programas en los que para su
desarrollo se considerara a docentes universitarios y practicantes

preprofesionales; dichos programas deberan ser autosostenibles.

» Desarrollar programas de actualizacion para docentes del magisterio, tanto en lo
referente a contenidos como en estrategias didacticas; dichos programas deberan
ser autosostenibles.

* Desarrollar programas y proyectos destinados a grupos sociales. ‘%“:}\
ek

e Realizar convenios con unidades educativas, respetando la Ley N° 070, los

campos y areas de conocimiento establecidos.

e Las carreras o facultades de Odontologia podran crear sus propias unidades
(departamento o similares) de posgrado y a través de ellas podran ofertar
programas posgraduales.



* Las facultades o carreras de odontologia deberan generar los mecanismos
necesarios para facilitar la incorporacién de sus egresados a los programas de
posgrado, mediante la asignacién de becas o incentivos; destinados a promover
la excelencia educativa con equidad y que por su mérito académico sean
reconocidos con este beneficio para proseguir sus estudios. (bajo reglamentacion
especifica).

* Promover convenios inter-universidades de movilidad estudiantil (Intercambio)

para estudiantes que se les otorga las becas de incentivos.

2.2, Formacién Continua
La carrera de odontologia debe:
* Desarrollar procesos de actualizacion y profundizacién de conocimiento, en
respuesta a las necesidades de la salud oral, administracion, gestién en salud y

odontologia digital.

» Promover la investigacion y produccién cientifica, para contribuir al desarrollo

cientifico y tecnoldgico.

e Promover la creacion de redes nacionales e internacionales de docentes-

investigadores, para el intercambio y movilidad.

* Coordinar entre Universidades del SUB, para integrar y fortalecer el

relacionamiento con Universidades del exterior.

2.3. Prospectivas de las Carreras eI

Ser reconocida por la investigacion, innovacion, excelencia y calidad en la formacién ég

académica y sociohumanistica de sus estudiantes, con capacidad de adaptacién a los
cambios tecnoldgicos, cientificos (hasta la inteligencia artificial) en el drea odontolégica.
Ser una carrera acreditada a nivel nacional e internacional. Ser una carrera

internacionalizada que permita la movilidad docente-estudiantil.



2.4. Perspectivas de Evaluacion y Acreditacion

¢ Todas las carreras de odontologia del SUB acreditadas al sistema de
evaluacion y acreditacién CEUB.
¢ Todas las carreras de odontologia del SUB acreditadas al sistema de

evaluacion y acreditacion Mercosur- ARCUSUR u otras agencias
internacionales.

e Cumplir sistematicamente con los planes de mejora de los procesos de
autoevaluacion y acreditacion de manera permanente

* Seguimiento a los procesos de autoevaluacion y acreditacion permanente a
cargo de las instancias correspondientes de la carrera. (departamentos,
oficinas, comités y otros)

e Promover la gestion de calidad correspondientes a las carreras de
odontologia.

2.5. Interculturalidad e Internacionalizacién

La carrera de Odontologia debe tomar en cuenta los siguientes topicos correspondientes
a la internacionalizacion:

» Fortalecimiento de los mecanismos para la movilidad docente/ estudiantil
mediante convenios y espacios de vinculacion con universidades e

instituciones del exterior. (presencial, semipresencial y virtual)

* Promocién de Programas conjuntos con doble titulacién en grado y posgrado

mediante alianzas estratégicas con universidades e instituciones del exterior.

* Promocion de Internacionalizacion a través de la Investigacion Cientifica

* Internacionalizacion en el proceso de Interaccidon social y extensidn

universitaria.
» Internacionalizacién del Desarrollo Organizacional y la gestiéon del
conocimiento.




2.6. Politicas de titulacién y seguimientos a titulados

Las politicas de titulacién deben ajustarse a los lineamientos de cada carrera
de odontologia de diferentes universidades asignando horas académicas
similares con docentes capacitados para este fin.

Establecer convenios con procedimientos, criterios e indicadores de evaluacién
consensuados entre las carreras de odontologia y otras instituciones
prestadoras de servicios con plazos establecidos para internado rotatorio.
Establecer convenios entre las carreras de odontologia del SUB de movilidad
estudiantil para internado rotatorio.

Contar con un programa de seguimiento a graduados con acciones que
permitan su registro y seguimiento de modo que se mantenga activo el vinculo
con la carrera, programas de posgrado, oportunidades de trabajo (bolsa de
trabajo) y otras actividades.

Por su parte la carrera constantemente difundira informacién ofertando cursos

de educacion continua y posgrado mediante un sistema informatico.

2.7. Lineamientos de investigacion

Investigacion formativa:

El plan de estudio de las carreras de odontologia conduce a los estudiantes al
desarrollo de las siguientes habilidades propias de investigacién formativa:

Habilidades basicas de investigacion, referidas a los procesos légicos e
intelectuales que permiten que el estudiante identifique informacién para la
investigacion, la analice, la discuta y la comunique de manera ordenada y
organizada. Se considera habilidades basicas de investigacion: procesos
légicos (andlisis, sintesis, comparacién, abstraccién y generalizacién);
acciones intelectuales (observar, describir, comparar, definir, caracterizar,
ejemplificar, explicar, valorar, argumentar, comprender problemas, saber
preguntar).

Habilidades de construccion conceptual, sustentadas en el conocimiento de las
formas de construir conocimiento, de los paradigmas, enfoques y metodologias

de investigacion, que permiten: reconocer conceptos, elementos,

R
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caracteristicas; apropiar y reconstruir las ideas de otros; generar ideas y tomar
postura personal; ordenar ldgicamente, exponer y defender ideas.

* Habilidades propias de la metodologia de la investigacién, se propone que, el
estudiante conozca y se ejercite en el planteamiento de problemas, el uso de
instrumentos y herramientas para la recopilacion de informacién, la
organizacion, el andlisis y la interpretacion de datos e informacién. Segun ello,
las habilidades se centran en: problematizar; aplicar el método de

investigacion; disefiar procedimientos e instrumentos para buscar, recuperar

y/o generar informacién; manejar y/o disefiar técnicas para la organizacién,
sistematizacion y analisis de la informacién; seguir protocolos éticos de
investigacion.

* Habilidades para la produccién de trabajos académicos, permiten que el
estudiante conozca y desarrolle distintos tipos y formatos de trabajos
académicos que se producen en el campo cientifico. En cuanto a las habilidades
para la produccidon de trabajos académicos se tiene: redactar diversos
productos académicos; socializar el conocimiento; emplear la normativa para
la citacion o referencias bajo criterios éticos.

e Habilidades digitales, se enfocan en el uso de herramientas digitales para la

busqueda y organizacién de la informacién, del material bibliografico, el
analisis cuantitativo, cualitativo o mixto, y comprende las siguientes
habilidades: buscar fuentes pertinentes y confiables; hacer uso eficaz de las
bases de datos y gestores bibliograficos; evaluar la informacién y reutilizar la
informacioén en red.

Para fomentar el desarrollo de estas habilidades, cada carrera deberd incluir una

asignatura de investigacion en los primeros afios de formacion de la carrera, contar con

asignaturas que orienten las distintas modalidades de graduacion e incluir de manera m
transversal la investigacion en las asignaturas pertinentes.




Investigacion Institucional:

* Construir, institucionalizar, desarrollar y fortalecer la capacidad y el potencial
cientifico y tecnolégico de las carreras de odontologia.
* Ejecutar programas y proyectos de I+D+I de alcance nacional, con impactos

sociales; en coordinacién con las instituciones publicas, privadas y el Estado, en

el marco de las politicas nacionales.

* Potenciar la formacién, la especializacién y la capacitaciéon de los recursos
humanos e incrementar el talento humano altamente especializado en la carrera
de odontologia.

* Las facultades y las carreras de odontologia deben contar con una estructura de
gestion especifica con personal designado, soporte econdémico y carga horaria,
que coordine, promueva y evalué las actividades de investigacion institucional,

formativa y referente a modalidades de graduacion.

2.8. Lineamientos de interaccion y extension universitarias

» Institucionalizar, desarrollar y fortalecer la capacidad y el potencial en interaccién

social y extension universitaria en las carreras de odontologia.

* Las facultades y las carreras de odontologia deben contar con una estructura de
gestion especifica con personal designado, soporte econdmico y carga horaria,
que coordine y evalle las actividades de interaccién social y extensién
universitaria que promuevan la incorporacién de estudiantes y docentes

vinculadas al proceso de ensefianza aprendizaje. S;U
* Promover la interaccion social de manera interdisciplinaria.
e Las propuestas de interaccion social y extension universitaria deben ser

coherentes con la mision institucional y ser una respuesta a las necesidades del

entorno respetando la interculturalidad.

¢ Coordinar y establecer convenios con instituciones para generar recursos y
resultados.




* Fortalecimiento de la comunicacién y difusién de resultados de las actividades
universitaria interna y externa de la carrera.

* Gestion y captacion de recursos financieros para el desarrollo de proyectos de
Interaccion y Extension.

* Optimizar la capacidad de gestién de las unidades, direcciones, centros,
programas de Interaccion social y extension universitaria del SUB.

* Establecer mecanismos para el reconocimiento y evaluaciéon docente/estudiantil

que desarrollen actividades de interaccién social y extensién universitaria.

CONCLUSIONES
La comision concluye que:

e La Integracién y Articulacién Secundaria - Grado - Posgrado se tome en cuenta
para una mejor oferta académica.

e Establecer lineamientos concretos de Formacion Continua.

e Consolidar condiciones para que Prospectiva de la Carrera se vincule con los
objetivos trazados.

» Las perspectivas de Evaluacion y Acreditaciéon determinen que las carreras de
odontologia sean acreditadas a nivel nacional e internacional.

» Establecimiento de lineamientos de Internacionalizacién con cargas horarias y
créditos académicos pertinentes.

e Las Politicas de titulacion y seguimientos a titulados sean efectivas de acuerdo a .
lo trazado en esta sectorial. ZD

* Los Lineamientos de investigacion sean concretizados.

¢ Los Lineamientos de interaccién y extension universitaria coadyuven a la mejor
oferta social.

RECOMENDACIONES

Se recomienda a los delegados a esta sectorial, difundir todas las determinaciones
de esta sectorial.

Se recomienda al CEUB, hacer llegar la resolucion de aprobaciéon de las actas e
informes de la presente Reunién Sectorial de Carreras de Odontologia a la
Conferencia de Universidades a la brevedad posible.



Firma en pie, la directiva de la Comision 2.

Univ. Brisa Cohanqui Yampa UAGRM Dra. Aleida Raquel Titan Le6n UPEA
SECRETARIO ESTUDIANTE SECRETARIO DOCENTE




COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
~ UNIVERSIDAD AMAZONICA DE PANDO
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE ODONTOLOGIA
24, 25 Y 26 DE OCTUBRE DE 2023

ACTA PRIMERA PLENARIA DE INAUGURACION

En la ciudad de Cobija, a horas 16:33 del dia martes 24 de octubre de 2023, en instalaciones
de la Universidad Amazonica de Pando, con presencia del Director Académico de la Universidad
Amazonica de Pando Dr. Humberto Fernandez Calle, el Secretario Nacional Académico M.Sc.
Ing. Mario Fernando Urey Contreras, el Decano Dr. Fernando Felix Mejia Valdivia, la Directora
de la Carrera de Odontologia de la Universidad Amazdnica de Pando M.Sc. Dra. Jenny Rosario
Jiménez Serrudo, autoridades académicas, delegados docentes, delegados estudiantiles de
las Carreras de Ciencias Politicas del Sistema de la Universidad Boliviana, se realizd la
inauguracion oficial de la Reunién Sectorial de las Carreras de Odontologia.

A horas 17:28 se instal6 la Primera Plenaria de Inauguracion, dirigida por el M.Sc. Ing. Mario
Fernando Urey Contreras, Secretario Nacional Académico del CEUB, convocando a la Directora
de la Carrera de Odontologia de la Universidad Amazénica de Pando, Dra. Jenny Jiménez
Serrudo, para que asuma la Presidencia de la Sectorial, tal y como se encuentra estipulado
en el reglamento, quien en su condicion de Presidenta solicita la eleccién de dos Secretarios
uno Docente y uno Estudiantil, que coadyuvara al trabajo de la directiva.

Quedando conformada la directiva de la siguiente manera:

PRESIDENTE: M.Sc. Dra. Jenny Rosario Jiménez Serrudo UAP
SECRETARIO(A): Dra. Nelly Viviana Alvarez Lupe UMRPSFX
SECRETARIO(A):  Univ. Litsi Paola Paucara Zapana UMSA

Posteriormente se realiza la presentacion de las tematicas y las comisiones para su
aprobacion.

TEMARIO

1. Comisién No. 1. Analisis del Disefio Curricular y Carga horaria / Compatibilizacién de
Planes de estudios.
1.1. Sistema de Admisién
1.2. Perfil Profesional
1.3. Competencias generales de Formacién
1.4. Enfoque Curricular
1.5. Malla Curricular, Materias troncales comunes. Carga horaria, Anos.
1.6. Investigacién Formativa
1.7. Practicas, Laboratorios, Practicas Clinicas y Comunitarias
1.8. Movilidad Docente y Estudiantil
1.9. Sistema de Evaluacion
1.10. Modalidades de Graduacién

2. Comisién No. 2. Anilisis de la Carrera a nivel Nacional e Internacional//Politicas
Académicas de prospectiva. Innovacién Curricular.
2.1. Integracién y Articulacién Secundaria - Grado - Posgrado
2.2. Formacion Continua



2.3. Prospectiva de la Carrera

2.4. Perspectivas de Evaluacion y Acreditacion

2.5. Internacionalizacién

2.6. Politicas de titulacién y seguimiento a titulados

2.7. Lineamientos de Investigacién

2.8. Lineamientos de interaccién y extensién universitaria

A Continuacion, se procede con la elecciéon de la directiva de cada una de las Comisiones
siendo posesionadas por la Presidenta de la Sectorial Dra. Jenny Jiménez Serrudo:

r

COMISION Nro1l:

PRESIDENTE: M.Sc. Dr. Juan Laura Mamani UAP
SECRETARIO(A):  Dr. Duberty Soleto Ledezma UAGRM
SECRETARIO(A):  Univ. David Rios Fernandez UMSS
COMISION Nro2:

PRESIDENTE: Dra. Carla Ariadna Soria Arnez UAP
SECRETARIO(A):  Dr. Aleida Raquel Titan Ledn UPEA
SECRETARIO(A):  Univ. Brisa Cohanqui Yampa UAGRM

Seguidamente, el Ing. Marcelo Abdon Mendoza Poppe Asesor de la Secretaria Nacional
Académica, realizé el informe de las acciones de la Secretaria Nacional Académica y el CEUB,
present6 el Modelo Educativo del SUB y dio lineamientos generales de los objetivos de la
Sectorial.

Finalmente se procedié con la lectura del Reglamento de Reuniones Sectoriales para
conocimiento y cumplimiento del mismo, durante el desarrollo de la Sectorial.

La reunion de la Primera Plenaria de inauguracion concluyé a Hrs. 20:10

...................... v arezLupe Univ. Litsi Paol.é Paucara Zapana
SECRETARIO DOCENTE SECRETARIO ESTUDIANTIL
UMRPSFX UMSA




COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
. UNIVERSIDAD AMAZONICA DE PANDO )
REUNION SECTORIAL DE LAS CARRERAS DE ODONTOLOGIA
24, 25 Y 26 DE OCTUBRE DE 2023
ACTA SEGUNDA PLENARIA DE CONCLUSIONES

A horas 14:58 pm del dia jueves 26 de octubre de 2023, se instald la segunda Plenaria de
Conclusiones.

El Presidente Dra. Jenny Jiménez Serrudo dio inicio a la misma, dando la palabra al Presidente
la Comisién No.1 Dr. Juan Laura Mamani, quien presenté el informe de la Comisién dando las
conclusiones y recomendaciones, el informe se puso a consideracion de la plenaria.

No existiendo mayores observaciones, quedd aprobado el informe de la Comision No. 1
Posteriormente brinda su informe la Comisién No. 2., relator Dra. Carla Ariadna Soria Arnez,
el Presidente de la Comision, el informe se puso en consideracién de la Plenaria:

No existiendo mayores observaciones, quedd aprobado el informe de la Comision No. 2

Concluyo la reunién a Hrs. 16:30 pm

Neerefaria
Veadémica

M.Sc Dra. Jenny Rosario Jiménez Serrudo
PRESIDENTE - UAP

I,
Dra. NeIIy Viviana Alvarez Lupe Univ. Litsi Paola Paucara Zapana
SECRETARIO DOCENTE SECRETARIO ESTUDIANTIL

UMRPSFX UMSA




