CONVENIO MARCO COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL Y EL COMITE EJECUTIVO DE LA  UNIVERSIDAD BOLIVIANA
(CEUB).

Mediante el presente documento, la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO
JUDICIAL y el Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB) suscriben un Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional conforme at tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA. - (PARTES). Intervienen en la suscripcion del presente convenio:

1.1

1.2

1.3

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL, representado legalmente
por el Lic. Dorian Murillo Cueto, con cedula de identidad N° 1117042, conforme se acredita por
el Acuerdo de Sala Plena N° 014A/2025 de fecha 25 de junio de 2025, del Tribunal Supremo
de Justicia Estado Plurinacional de Bolivia, de Designacion del Director General Administrativo y
Financiero a.i. de la Direccion Administrativa y Financiera del Organo Judicial, con domicilio legal
en la calle Aniceto Solares, Edificio: ADM DEL ORGANO JUDICIAL, PISO 2, N° 64, Zona San
Pablo, entre calles Domingo L. Ramirez y Lemoine, ciudad de Sucre, quien en lo sucesivo y
para afectos del presente convenio se denominara DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
DAF — ORGANO JUDICIAL.

EL COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA (CEUB), representado
legalmente por el Secretario Ejecutivo Nacional Ing. M. Sc. Freddy Mendoza Espinoza con
cedula de identidad N° 2763007, de nacionalidad boliviana mayor de edad habil por ley,
legalmente posicionado en el cargo, mediante Resolucién N° 41/2022 y Acta de Posesion,
ambas de fecha 27 de mayo de 2022, con domicilio legal en la Av. Arce esquina Pinilla N° 2606, de
la ciudad de La Paz y para afectos del presente convenio se denominara el CEUB.

Cuando el documento refiera a ambas partes en forma conjunta se las denominara: LAS
PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA. - (ANTECEDENTES).

2.1

La DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL, es una entidad
desconcentrada, con personalidad juridica propia, autonomia técnica, econémica y financiera
patrimonio propio, encargada de la gestién administrativa y financiera de las jurisdicciones
ordinaria, agroambiental y del Consejo de la Magistratura, ejerce sus funciones en todo el
territorio del Estado, pudiendo crear oficinas Departamentales. La Direccién Administrativa y
Financiera del Organo Judicial, tiene la misién especifica de gestionar y administrar los recursos
econémicos del Organo Judicial, conforme a lo establecido en el Articulo 226 de la Ley del
Organo Judicial, N° 025; de acuerdo al Articulo 227 de la Ley del Organo Judicial, Paragrafo .
El Tribunal Supremo de Justicia ejercera tuicion sobre la Direccion Administrativa y Financiera,
Paragrafo II. La Direccién Administrativa y Financiera estara conformada por un Directorio y una
Directora o un Director General y Financiero, paragrafo Il. El Directorio estara compuesto por
tres (3) miembros: 1. La Presidenta o el Presidente del Tribunal Supremo de Justicia; 2. La
Decana o el Decano del Tribunal Supremo de Justicia; y 3. La Presidenta o el Presidente del
Tribunal Agroambiental.




la Resolucién. En caso de no superarse la dificultad, en igual plazo se cursara nota a la otra parte
comunicando que el Convenio ha quedado Resuelto. Sin embargo, si existiesen procesos de
capacitacion en desarrollo o subsistente, el mismo se encontrara vigente hasta la conclusion del
proceso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - (ENMIENDAS).

El presente convenio podra ser modificado las veces que fuera necesario, previo acuerdo de
PARTES y se hara efectivo a partir de la firma de una enmienda que pasara a formar parte del
convenio original.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - (CONFORMIDAD Y ACEPTACION).

En sefal de conformidad suscriben el presente convenio marco, las maximas autoridades ejecutivas,
comprometiéndose a su fiel cumplimiento, el mismo que es firmado en cuatro (4) ejemplares del
mismo tenor y valor juridico.

Es dado en la ciudad de La Paz, a los diecisiete dias del mes de abril de los dos mil veintiséis afios.

M.Sc. Ingy Freddy a Espinoza
SECRETARIO EJESUTIVO NACIONAL
COMITE EJECUTIVO DE LA

DEL ORGANO JUDICIAL UNIVERSIDAD BOLIVIANA (CEUB)




NS TR AT
d‘»‘“‘" A
o ey

&
!0
-]

2.2 EICEUB

El articulo 92, paragrafo | - Il de la Constitucién Politica del Estado Boliviano, establece que. (...)"...La
autonomia consiste en la libre administracion de sus recursos; el nombramiento de sus
autoridades, su personal docente y administrativo; la elaboracion y aprobacion de sus estatutos,
planes de estudio y presupuestos anuales; (... ) "... las universidades publicas constituiran, en
ejercicio de su autonomia, la Universidad Boliviana, que coordinara y programara sus fines y
funciones mediante un organismo central, de acuerdo con un plan de desarrollo universitario..."

El Estatuto Organico de la Universidad Boliviana sefala en su articulo 1 que: ‘'la Universidad
Publica Boliviana conforma el Sistema de la Universidad boliviana constituido por las Universidades
Publicas Auténomas iguales en jerarquia y su organismo central, el Comité Ejecutivo de la
Universidad Boliviana...”. En su articulo 28 establece que son atribuciones y obligaciones del Comité
Ejecutivo de la Universidad Boliviana: “b) Coordinar relaciones institucionales con las distintas
entidades publicas y privadas del pais, especialmente con los poderes del Estado, asi como los
érganos internacionales, a nombre y en representacion del Sistema de la Universidad Boliviana".

El Reglamento General de Relaciones Nacionales e Internacionales del SUB, establece en su
Capitulo IV establece: “Articulo 15. Convenio es un acuerdo mutuo de voluntades entre
institucionales interesadas en estrechar lazos de cooperacién. Articulo 16. El CEUB en
representacion del Sistema Universitario Boliviano, gestionara y/o suscribira Convenios
Interinstitucionales Marco de Cooperacion que beneficien al Sistema de la Unidad
Boliviana”. Articulo 18. Con la finalidad de realizar seguimiento a los Convenios suscritos,
la Secretaria Nacional de Relaciones Nacionales e Internacionales, creara una base de
datos para el registro de los Convenios suscritos por el CEUB y Universidad de SUB con
instituciones publicas o privadas de su interés en ambito Internacional”.

CLAUSULA TERCERA. - (OBJETO DEL CONVENIO).

El presente convenio marco de cooperacién interinstitucional, tiene por objeto establecer las bases
para la realizacion de actividades de interés reciproco a los fines y objetivos de LAS PARTES, en
beneficio de la sociedad, traduciéndose en el fortalecimiento de la formacion de estudiantes y/o
egresados de las Universidades que conforman el Sistema de la Universidad Boliviana, siendo
ejecutados mediante la suscripcién de convenios especificos autorizando el desarrollo de cada uno
de estos dentro de los alcances del presente convenio marco; materializandose sin excluir otras
acciones en:

- Pasantias

- Trabajos Dirigidos

- Practicas Pre-Profesionales

- Otras Modalidades de Graduacion

CLAUSULA CUARTA. — (CONVENIOS ESPECIFICOS).

>, Para el cumplimiento del objeto del presente convenio marco, se suscribiran convenios especificos
" “\\en los cuales se precisaran las metas y objetivos de los programas y/o proyectos a desarrollarse, asi
/como las responsabilidades de LAS PARTES, buscando el justo equilibrio y el beneficio mutuo.

CLAUSULA QUINTA. - (NATURALEZA DEL CONVENIO).




El presente convenio siendo de cooperacion interinstitucional no generara relacion laboral entre LAS
PARTES, ni responsabilidad pecuniaria alguna. Las obligaciones especificas entre las partes
suscribientes, se estableceran en los convenios especificos.

CLAUSULA SEXTA. - (PLAZO Y VIGENCIA DEL CONVENIO).

El presente convenio tendra un plazo de tres (3) afios calendario, computables a partir de la fecha de
su suscripcion. El plazo podra ser ampliado previa evaluacién y andlisis de los resultados
alcanzados en funcién los objetivos previstos.

Se deja claramente establecido que, de no suscribirse un convenio modificatorio a la culminacion del
presente, debera suscribirse uno nuevo no siendo valida la renovacion implicita.

CLAUSULA SEPTIMA. - (LIMITACIONES Y CONFIDENCIALIDAD).

El presente convenio no podra ser interpretado como un contrato de representacion, agencia,
comisién, mandato o cualquier forma de delegacion de facultades de una parte a favor de la otra.

Ninguna de LAS PARTES, ni sus representantes tendran el derecho para actuar en representacion
de la otra parte, ni para comprometerla u obligarla directamente o indirectamente.

CLAUSULA OCTAVA-(PROPIEDAD INTELECTUAL).

La produccion intelectual generada producto del cumplimiento del objeto del presente convenio sera
de propiedad de las PARTES, debiendo ser registrada de acuerdo a las normativas en vigencia.

CLAUSULA NOVENA. - (MECANISMOS DE COORDINACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION).

En los convenios especificos a suscribirse con las universidades del SUB, estableceran los
mecanismos necesarios de coordinacién seguimiento y evaluacion entre las partes, de acuerdo a las
actividades a desarrollarse.

Sin perjuicio el CEUB, hara conocer a la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
ORGANO JUDICIAL las actividades y tareas ejecutadas de socializacion del presente Convenio
con las universidades del SUB, de forma escrita y con documentacion respaldatoria. Asimismo,
debera concretar la reunién o reuniones que sean necesarias para exponer los alcances del
presente Convenio a las universidades del SUB con la participacion de la DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL.

CLAUSULA DECIMA .-(SOLUCION DE CONTROVERSIAS).

Este convenio es producto de la buena fe de las PARTES, por lo que, los conflictos que llegaran a
presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento seran resueltos de manera
conciliatoria y de comun acuerdo.

Para dirimir las dudas que pudieran suscitarse en la ejecucion e interpretacion del presente
convenio, las partes desarrollaran todos los esfuerzos en la busqueda de una soluciéon de consenso.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - (RESOLUCION).

- A\ La vigencia de este Convenio podra ser terminada por cualquiera de las PARTES mediante una

- notificacién escrita sefialando el o los motivos. Se tendra una reunion entre las partes en un plazo
/ no mayor a los cinco (5) dias habiles siguientes, para analizary si es posible subsanar el motivo de




la Resolucion. En caso de no superarse la dificultad, en igual plazo se cursara nota a la otra parte
comunicando que el Convenio ha quedado Resuelto. Sin embargo, si existiesen procesos de

capacitacion en desarrollo o subsistente, el mismo se encontrara vigente hasta la conclusion del
proceso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - (ENMIENDAS).

El presente convenio podra ser modificado las veces que fuera necesario, previo acuerdo de

PARTES y se hara efectivo a partir de la firma de una enmienda que pasara a formar parte del
convenio original.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - (CONFORMIDAD Y ACEPTACION).

En sefial de conformidad suscriben el presente convenio marco, las maximas autoridades ejecutivas,
comprometiéndose a su fiel cumplimiento, el mismo que es firmado en cuatro (4) ejemplares del
mismo tenor y valor juridico.

Es dado en la ciudad de La Paz, a los diecisiete dias del mes de abril de los dos mil veintiséis afios.

DIREC MINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL ORGANO JUDICIAL




CONVENIO MARCO COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL Y EL COMITE EJECUTIVO DE LA  UNIVERSIDAD BOLIVIANA
(CEUB).

Mediante el presente documento, la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO
JUDICIAL y el Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana (CEUB) suscriben un Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional conforme at tenor de las siguientes clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA. - (PARTES). Intervienen en la suscripcién del presente convenio:

1.1

1.2

1.3

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL, representado legalmente
por el Lic. Dorian Murillo Cueto, con cedula de identidad N° 1117042, conforme se acredita por
el Acuerdo de Sala Plena N° 014A/2025 de fecha 25 de junio de 2025, del Tribunal Supremo
de Justicia Estado Plurinacional de Bolivia, de Designacion del Director General Administrativo y
Financiero a.i. de la Direccién Administrativa y Financiera del Organo Judicial, con domicilio legal
en la calle Aniceto Solares, Edificio;: ADM DEL ORGANO JUDICIAL, PISO 2, N° 64, Zona San
Pablo, entre calles Domingo L. Ramirez y Lemoine, ciudad de Sucre, quien en lo sucesivo y

para afectos del presente convenio se denominara DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DAF — ORGANO JUDICIAL.

EL COMITE EJECUTIVO DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA (CEUB), representado
legalmente por el Secretario Ejecutivo Nacional Ing. M. Sc. Freddy Mendoza Espinoza con
cedula de identidad N° 2763007, de nacionalidad boliviana mayor de edad hébil por ley,
legalmente posicionado en el cargo, mediante Resolucién N° 41/2022 y Acta de Posesion,
ambas de fecha 27 de mayo de 2022, con domicilio legal en la Av. Arce esquina Pinilla N” 26086, de
la ciudad de La Paz y para afectos del presente convenio se denominaré el CEUB.

Cuando el documento refiera a ambas partes en forma conjunta se las denominara: LAS
PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA. - (ANTECEDENTES).

2.1

La DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL, es una entidad
desconcentrada, con personalidad juridica propia, autonomia técnica, economica y financiera
patrimonio propio, encargada de la gestion administrativa y financiera de las jurisdicciones
ordinaria, agroambiental y del Consejo de la Magistratura, ejerce sus funciones en todo el
territorio del Estado, pudiendo crear oficinas Departamentales. La Direccion Administrativa y
Financiera del Organo Judicial, tiene la mision especifica de gestionar y administrar los recursos
economicos del Organo Judicial, conforme a lo establecido en el Articulo 226 de la Ley del
Organo Judicial, N° 025; de acuerdo al Articulo 227 de la Ley del Organo Judicial, Paragrafo .
El Tribunal Supremo de Justicia ejercera tuicion sobre la Direccién Administrativa y Financiera,
Paragrafo Il. La Direccién Administrativa y Financiera estara conformada por un Directorio y una
Directora o un Director General y Financiero, paragrafo Il. El Directorio estara compuesto por
tres (3) miembros: 1. La Presidenta o el Presidente del Tribunal Supremo de Justicia; 2. La
Decana o el Decano del Tribunal Supremo de Justicia; y 3. La Presidenta o el Presidente del
Tribunal Agroambiental.




2.2 EICEUB

Elarticulo 92, paragrafo | - Il de la Constitucién Politica del Estado Boliviano, establece que. (...)"...La
autonomia consiste en la libre administracion de sus recursos;, el nombramiento de sus
autoridades, su personal docente y administrativo; la elaboracién y aprobacién de sus estatutos,
planes de estudio y presupuestos anuales; (... ) "... las universidades publicas constituiran, en
ejercicio de su autonomia, la Universidad Boliviana, que coordinaré y programara sus fines y

funciones mediante un organismo central, de acuerdo con un plan de desarrollo universitario..."

El Estatuto Organico de la Universidad Boliviana sefala en su articulo 1 que: ‘la Universidad
Publica Boliviana conforma el Sistema de la Universidad boliviana constituido por las Universidades
Publicas Autonomas iguales en jerarquia y su organismo central, el Comité Ejecutivo de la
Universidad Boliviana...". En su articulo 28 establece que son atribuciones y obligaciones del Comité
Ejecutivo de la Universidad Boliviana: “b) Coordinar relaciones institucionales con las distintas
entidades publicas y privadas del pais, especialmente con los poderes del Estado, asi como los
érganos internacionales, a nombre y en representacion del Sistema de la Universidad Boliviana".

El Reglamento General de Relaciones Nacionales e Internacionales del SUB, establece en su
Capitulo IV establece: “Articulo 15. Convenio es un acuerdo mutuo de voluntades entre
institucionales interesadas en estrechar lazos de cooperacion. Articulo 16. El CEUB en
representacion del Sistema Universitario Boliviano, gestionara y/o suscribira Convenios
Interinstitucionales Marco de Cooperacion que beneficien al Sistema de la Unidad
Boliviana”. Articulo 18. Con la finalidad de realizar seguimiento a los Convenios suscritos,
la Secretaria Nacional de Relaciones Nacionales e Internacionales, creara una base de
datos para el registro de los Convenios suscritos por el CEUB y Universidad de SUB con
instituciones publicas o privadas de su interés en ambito Internacional”. '

CLAUSULA TERCERA. - (OBJETO DEL CONVENIO).

El presente convenio marco de cooperacion interinstitucional, tiene por objeto establecer las bases
para la realizacion de actividades de interés reciproco a los fines y objetivos de LAS PARTES, en
beneficio de la sociedad, traduciéndose en el fortalecimiento de la formacion de estudiantes y/o
egresados de las Universidades que conforman el Sistema de la Universidad Boliviana, siendo
ejecutados mediante la suscripcién de convenios especificos autorizando el desarrollo de cada uno
de estos dentro de los alcances del presente convenio marco; materializandose sin excluir otras
acciones en:

- Pasantias

- Trabajos Dirigidos

- Practicas Pre-Profesionales

- Otras Modalidades de Graduacién

CLAUSULA CUARTA. — (CONVENIOS ESPECIFICOS).

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio marco, se suscribiran convenios especificos

en los cuales se precisaran las metas y objetivos de los programas y/o proyectos a desarrollarse, asi
' como las responsabilidades de LAS PARTES, buscando el justo equilibrio y el beneficio mutuo.

CLAUSULA QUINTA. - (NATURALEZA DEL CONVENIO).




El presente convenio siendo de cooperacion interinstitucional no generara relacion laboral entre LAS
PARTES, ni responsabilidad pecuniaria alguna. Las obligaciones especificas entre las partes
suscribientes, se estableceran en los convenios especificos.

CLAUSULA SEXTA. - (PLAZO Y VIGENCIA DEL CONVENIO).

El presente convenio tendra un plazo de tres (3) afios calendario, computables a partir de la fecha de
su suscripcién. El plazo podra ser ampliado previa evaluacion y analisis de los resultados
alcanzados en funcion los objetivos previstos.

Se deja claramente establecido que, de no suscribirse un convenio modificatorio a la culminacion del
presente, debera suscribirse uno nuevo no siendo valida la renovacién implicita.

CLAUSULA SEPTIMA. - (LIMITACIONES Y CONFIDENCIALIDAD).

El presente convenio no podra ser interpretado como un contrato de representacion, agencia,
comisién, mandato o cualquier forma de delegacion de facultades de una parte a favor de la otra.

Ninguna de LAS PARTES, ni sus representantes tendran el derecho para actuar en representacion
de la otra parte, ni para comprometerla u obligarla directamente o indirectamente.

CLAUSULA OCTAVA-(PROPIEDAD INTELECTUAL).

La produccion intelectual generada producto del cumplimiento del objeto del presente convenio sera
de propiedad de las PARTES, debiendo ser registrada de acuerdo a las normativas en vigencia.

CLAUSULA NOVENA. - (MECANISMOS DE COORDINACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION).

En los convenios especificos a suscribirse con las universidades del SUB, estableceran los
mecanismos necesarios de coordinacién seguimiento y evaluacion entre las partes, de acuerdo a las
actividades a desarrollarse.

Sin perjuicio el CEUB, hara conocer a la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
ORGANO JUDICIAL las actividades y tareas ejecutadas de socializacion del presente Convenio
con las universidades del SUB, de forma escrita y con documentacion respaldatoria. Asimismo,
debera concretar la reunién o reuniones que sean necesarias para exponer los alcances del
presente Convenio a las universidades del SUB con la participaciéon de la DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ORGANO JUDICIAL.

CLAUSULA DECIMA.-(SOLUCION DE CONTROVERSIAS).

Este convenio es producto de la buena fe de las PARTES, por lo que, los conflictos que llegaran a
presentarse en cuanto a su interpretacién, formalizacion y cumplimiento seran resueltos de manera
congiliatoria y de comun acuerdo.

Para dirimir las dudas que pudieran suscitarse en la ejecucion e interpretacion del presente
convenio, las partes desarrollaran todos los esfuerzos en la busqueda de una solucién de consenso.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - (RESOLUCION).

La vigencia de este Convenio podra ser terminada por cualquiera de las PARTES mediante una
* notificacién escrita sefialando el o los motivos. Se tendra una reunion entre las partes en un plazo

no mayor a los cinco (5) dias habiles siguientes, para analizar y si es posible subsanar el motivo de




