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Cant. 124/2023

CONVENlo MARCO COOPERAC16N INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA C00PERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO DE VINCULO LABORAL "C00MUPOL"  R.L. Y EL CowllTE EJECUTIVO

DE LA UNIVERSIDAD B0LIVIANA (CEUB)

Mediante  el  presente  documento,  la  C00PERATIVA  DE  AHORRO  Y  CREDIT0  DE  VINCUL0
LAB0RAL "COOMUPOL"  R.L.  y el  Comite  Ejeoutivo de  la  Universidad  Boliviana (CEUB) suscriben
un Conven`io Marco de Cooperaci6n  lnterinstitucional conforme al tenor de  las  siguientes clausulas

y condiciones..

CLAUSULA PRIMERA. -(PARTES).  Intervienen en  la suscripci6n del presente convenio:

11          LA  CO0PERATIVA  DE  AHORRO  Y  CREDITO  DE  VINCULO  LABORAL  (C00MUPOL
R.L.),  representado  legalmente  por,  Tonl.  DEAP.  Jose  Luis  Soria  Galvarro  Vilaseca  con
cedula de identidad N° 3485658 expedida en la ciudad de La Paz, conforme se acredita por
el  Poder Notarial  Nro.199/2023 de fecha 21  de abril  de 2023,  emitido  por  la  Notaria de Fe
Pdblica  Nro.  24  de  La  Paz,  a  cargo  del  Dr.  Carlos  Marcelo  Herrera  Cardozo,  quien  en  lo
sucesivo   y   para   afectos   del   presente   convenio   se   denominafa   COOIVIUPOL   y/a
COOPERATIVA.

1.2          EL   CowllTE   EJECUTIV0   DE   LA   UNIVERSIDAD   BOLIVIANA   (CEUB),   representado
legalmente par el  Secretario  Ejeoutivo  Nacional  lng.  M.  Sc.  Freddy Mendoza  Espinoza con
cedula de identidad N° 2763007 expedida en Oruro de nacionalidad boliviana mayor de edad
habil  por  ley,  legalmente  posicionado en  el  cargo,  mediante  Resoluci6n  N° 41/2022 y Acta
de Posesi6n, ambas de fecha 27 de mayo de 2022, con domicilio legal en la Av. Arce esquina
Pmilla N° 2606, de la ciudad de La Paz y para afectos del presente convenio se denominara
el  CEUB.

1.3 Cuando el dooumento refiera a  ambas  partes  en foma conjunta se  las denominara:  LAS
PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA.  -(ANTECEDENTES).

2 1.  LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE VINCULO LABORAL (CO0MuPOL R.L.),

CO0MUPOL  R.L.  es  una  cooperativa  con  mss  de  60  af`os de  actividad,  bajo  la  supervision  de  fa
Autoridad  de  Fiscalizaci6n  y  Control  de  Cooperativas  AFCOOP,   destlnada  a  beneficiar  a  sus
asociados(as) otorgandoles apoyo econ6m.leo de forma rapida y oporfuna, con productos crediticios
adecuados a la necesidad de cada asociado.

Mediante Resoluci6n Suprema N° 105399 de 12 de agosto de lest , obtuvo Personalidad Juridica la
Mutual   y  Cooperativa   Pol.icial   "lvIUCOPOL"   y   en   sujeci6n   a   la   Lay  Genera/  de   Soc/.edades
Cooperatlvas   se    cllspuso    su   TRANSFOF"A`CION    en    la    Cooperativa    Multiactiva    Pollclal
"COOMUPOL  LTDA",  como una  instituci6n de cafacter privado,  sin fines de  lucro,  formada en  lo

econ6mico y financiero con recursos propios, cuyo funcionamiento y administraci6n goza de absoluta
autonomia e independencia. Posteriormente, en fecha 11  de abril de 2013, entra en vigencia la nueva
Ley  General  de  Cooperativas  (Ley  N°356)  y  en  fecha  13  de  mayo  de  2014  mediante  Decreto
Supremo  N°  1995  la  Reglamentaci6n  a  la  Ley;  en virtud a estas  disposiciones,  la  Cooperativa fue
modificada  con  la  denominaci6n  de  C00PERATIVA  DE  AHORR0  Y  CREDITO  DE  VINCULO



Cont. 124/2023

LAB0RAL "COOMUPOL"  R.L.,  mediante  Resoluci6n Administrativa  H-2°  Fase  N°  137/2018 de 3
de mayo de 2018.

2.2.  EI CEUB

El articulo 92,  paragrafo  I  -11  de  la Constltuci6n  Politica del  Estado Boliviano,  establece que:  (... )  . . .
".,.La  autonomia  consiste  en  la  libre  administraci6n  de  sus  recursos;  el  nombramiento  de  sus

autoridades,  su  personal  docente y  administrativo;  la  elaboraci6n  y  aprobaci6n  de  sus  estatutos,

planes  de  estudio  y  presupuestos  anuales:  (.``)    "..     Ias  universidades  pdblicas  constituiran,  en
ejercicio  de  su  autonomia,   la   Universidad  Boliviana,   que  coordinara  y  programafa  sus  fines  y
funciones mediante un organismo central,  de acuerdo con un plan de desarrollo universitario... "

EI  Estatuto  Organico  de  la  Universidad  Boliviana  sefiala  en  su  articulo  1   que:  u...Ia  Universidad
Publica Boliviana conforma el Sistema de la Universidad boliviana constituido por las Universidades
Pdblicas   Aut6nomas   iguales   en   jerarquia   y   su   organismo   central,   el   Comite   Ejecutivo   de   la
Universidad Boliviana. . . ".  En su artioulo 28 establece que son atribuc{ones y obligaciones del Comite
Ejecutivo  de  la  Universidad  Boliviana:  ",.  b)  Coordinar  relaciones  instituclonales  con  las  distintas
entidades  pdblicas  y  pnvadas  del  pals,  especialmente  con  los  poderes  del  Estado,  asi  coma  los
6rganos internacionales,  a nombre y en representaci6n del Sistema de la universidad Boliviana".

EI  Reglamento General de  Relaciones  Nacionales e  lnternaclonales del  Sistema de  la  Universidad
Boliviana  en   su   articulo   14,   establece:   "EI  CEUB   en  represen{aci6n  del   Sistema   Universitario
Boliviano   Gestionara   y/o   suscribira   Convenios   lnterinstitucionales   Marco   de   Cooperaci6n   que
beneficien al Sistema de la Universidad Boliviana".

Articulo 17.  En el contexto a sus intereses, y en el marco de su autonomia,  suscribiran los diferentes
convenios marco y especificos de cooperaci6n lnternacional.

CLAUSULA TERCERA. -(OBJET0 DEL CONVENIO).

EI presente convenio marco de cooperacl6n interinstitucional,  tiene por objeto establecer las bases

para la realizaci6n de actividades de   intefes reciproco a los fines y objetivos de LAS PARTES,  en
beneficio de la sociedad,   traduci6ndose en el fortalecimiento de  la formaci6n de estudiantes y/o
egresados  de  las  Universidades  que  conforman  el  Sistema  de  la  Universidad  Boliviana,  siendo
ejecutados mediante la susoripci6n de convenios especificos autorizando el desarrollo de cada uno
de  estos  dentro  de  los  alcances  del  presente  convenio  marco;  materializandose  sin  excluir otras
acciones en:

- Pasantias

-Trabajos Dlrigidos

-Pfacticas Pre-Profesionales

- Otras Modalidades de Graduaci6n

CLAUSULA CUARTA. - (CONVENlos ESPEciFICOS}.
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Para el cumplimiento del objeto del presente convenio marco,  se suscribiran convenios especificos
en los cuales se precisaran las metas y objetivos de los programas y/o proyectos a desarrollarse, asi
como las responsabilidades de LAS PARTES,  buscando el justo equilibrio y el beneficio mutuo.

CLAUSULA QUINTA.  -(NATURALEZA DEL CONVENIO).

El presente convenio siendo de cooperaci6n interinstitucional no generara relaci6n laboral entre LAS
PARTES,   ni  responsabilidad   peouniaria  alguna    Las  obligaciones  especificas  entre   las  partes
silscribientes, se estableceran en los convenios especificos,

CLAUSULA SEXTA.  -(PLAZO Y VIGENCIA DEL CONVENIO).

El presente convenio tendra un plazo de cinco (5) afros calendario, computables a partir de la fecha
de  su  suscripci6n.   El  plazo  pod fa  ser  ampliado  previa  evaluaci6n  y  analisis  de  los  resultados
alcanzados en funci6n los objetivos previstos.

Se deja claramente establecido que, de no suscribirse un convenio modificatono a la oulminaci6n del

presente, debefa suscribirse uno nuevo no siendo valida la renovaci6n implicita.

CLAUSULA SEPTIMA. -(LIMITAcloNES Y CONFIDENCIALIDAD).

El  presente  convenio  no  podra  ser  interpretado  como  un  contrato  de  representaci6n,  agencia,
comisi6n, mandato o cualquier forma de delegaci6n de facultades de una parte a favor de la otra

Ninguna de LAS PARTES,  ni sus representantes tendran el derecho para actuar en representaci6n
de la otra parte, ni para comprometerla u obligarla directamente o indirectamente.

CLAuSULA OCTAVA-(PROPIEDAD INTELECTUAL).

La producci6n intelectual generada producto del cumplimiento del objeto del presente convenio sera
de propiedad de las PARTES, debiendo ser registrada de acuerdo a las normativas en vigencia.

CLAUSULA NOVENA.  -(IVIECANISMOS DE COORDINAC16N, SEGUIMIENTO Y EVALUAcloN).

En   los  convenios  especificos   a  suscribirse  con   las  universidades  del   SUB,   estableceran   los
mecanismos necesarios de coordinaci6n seguimiento y evaluaci6n entre las partes, de acuerdo a las
actividades a desarrollarse.
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Sin   periuicio   el   CEUB,   hard   conocer   a   COOMUPOL   las   actividades   y  tareas   eiecutadas   de
socializaci6n  del   presente  Convenio  con   las  universidades  del   SUB,   de  forma  escrita  y  con
dooumentaci6n   respaldatoria.   Asimismo,   debefa   concretar   la   reuni6n   o   reuniones   que   sean
necesarias  para  exponer los  alcances del  presente  Convenio  a  las universldades del  SUB  con  la
participaci6n de COOMUPOL.

CLAUSULA DECIMA. -(SOLuC16N DE CONTROVERSIAS).
1,/`Este convenio es producto de la buena fe de ambas PARTES, por lo que,  los conflictos que llegaran

{`'`|±;`-  a presentarse en cuanto a su interpretaci6n, formalizaci6n y cumplimiento seran resueltos de manera
conciliatoria y de comdn acuerdo.
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Para dmmir las dudas que pudieran suscitarse en la ejeouci6n e interpretaci6n del presente convenio,
las partes desarrollaran todos los esfuerzos en la btisqueda de una soluci6n de consenso.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.  -(RESOLUC16N).

La vigencia de  este  Convenio podra  ser terminada  por  oualquiera  de  las  PARTES  mediante  una
notificaci6n escr'ita seffalando el o los motivos.  Se tendra una reunion entre  las partes en un  plazo
no mayor a los cinco (5) dias habiles siguientes,  para analizar y si es posible subsanar el motivo de
la Resoluci6n.  En caso de no superarse la dificultad,  en igual plaza se cursara nota a  la otra parte
comunicando  que  el  Convenio  ha  quedado  Resuelto.   Sin  embargo,   si  existiesen  procesos  de
capacitaci6n  en  desarrollo  o subsistente,  el  mismo  se  encontrafa  vigente  hasta  la  conclusi6n  del

Proceso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. -(ENMIENDAS).

El  presente  convenio  podra  ser  modificado  las  veces  que  fuera  necesarlo,   previo  acuerdo  de
PARTES  y  se  hard  efectivo  a  partir de  la  firma  de  una enmienda  que  pasara  a formar parte  del
convenio original.

CLAUSuLA DECIMA TERCERA. -(CONFORMIDAD Y ACEPTACI0N).

En sefial de conformidad suscriben el presente convenio marco, las maximas autoridades ejecutivas,
comprometi6ndose  a  su  fiel  cumplimiento,  el  mismo  que  es  firmado  en  cuatro  (4)  e}emplares  del
in.ismo tenor y valor juridico

Es dado en la ciudad de La Paz, a los tres dias del mes de `ulio de los dos mil veintitfes ahos.

I,,`,,,,,,.g',.;':'',)
SECRETARlo CONSEJO DE

ADMINISTRACION COOMUPOL R.L.


