
CQNVENIO DE COOPERACION T€CNICA INT5B!N§Tl"CIONA[

Que  se  suscribe  entre  el  COMITE  EJECUTIVO  DE  LA  UNIVERSIDAD  BOLMANA   (CEUB)  y  la
UNIVERSIDAD   AUT6NOMA   JUAN   MISAEL  SARACHO   (UAJMS),   sujeta   a   las  condiciones  y
terminos siguientes:

CLAUSULA  PRIAAERA. - DE  LAS  PARTES.

Concurren    a    la    suscripci6n    del    presente    Convenio    de    Cooperaci6n    Tecnica
lnterinstitucfonal.

1.1   EI  COMIT€  EJECUTIV0  DE  LA  UNIVERSIDAD  BOLIVIANA,  representado  legalmente  par el
M.Sc.  Ing.  Freddy  Mendoza  Espinoza  con  C`l.  N°  2763007  expeclido  en  el  Oruro,  de
nacionalidad boliviana, mayor de edad y hdbil per ley, legalinente posesionado en el
cargo, mediante  Resolucj6n  N° 41/22 y Acta  de Posesi6n, ambas de fecha de 27 de
mayo de 2022, con domicilio legal en la Av. Arce, esquina Pinilla N° 2606 de la Ciudad
de La Paz que para efectos del presente convenio se denominard '`EI CEUB".

1:2  !q  VN!yER§!DAD  AVT6N9MA  !uAN  M!§AE! §ARAeHO.  repre§entqdq  legqlmente  per el
M.Sc. uc. Eduardo Corfez Baldiviezo, con C.I. No.1667305 expedida en Tarij.a. en calidad
de  RECTOR,  electo  por voto estamentario y  designado  en  virtud  de  lo  establecido
mediante R.CMTE. ELEC. UAJMS. N° 007/22 ^an.ja, en fecha 28 de julio de 2022, Acta de
Posesi6n del 04 de agosto de Rector y Vicerrector Gesti6n 2022 -2026 y Resoluci6n del
Honorable Consejo Unlversitario N° 036/2022 del 09 de septiembre de 2022, con domicilio
legal en la Av.  Victor Paz Estensoro No. 0149 de la ciudad de Tarija, el  misma que, en
adelante y para todos los efectos legales, se denominard "La UAJMS".

CL^USUIA SEGUNDA. -(ANTECEDENTES).

El artrculo 92, pardgrafo I -11 de la Constituci6n Politico del Estado Boliviano, establece que:
(. . .) . . . " .. . La autonomfa consiste en la libre determlnacl6n de sus recursos; el nombramiento
de sus autoridades, su personal docente y adminlstrativo; la elaboraci6n y aprobaci6n de
sus estatutos, planes de estudio y presupuestos anuales;  (...)  "...  Ias universidades poblicas
constituirdn,  en  ejerclcio  de  su  autonomfa,  la  Universidad  BolMana,  que  coordinard  y
programard sus fines y funciones mediante un organismo central, de acuerdo con un plan
de desaITollo universitario. . ."
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Bo!Mana  ante  los  organismos  c]el  Estado  y  otras  instituciones  poblicas  y  privadas;  de
programaci6n,   coordinaci6n   y   ejecucl6n   de   las   Resoluciones   de   los   Congresos   y
Conferencias y de las gestlones que le encomiendan las universidades del Sistema; ejecutor
de la  planificaci6n  administrativa en funci6n  del  Plan  Nacional de Desarrollo Universitario

i ``.   del Sistema de la Universidad Boliviana; asf como del seguimiento a la Reforma Universitaria,
aspecto  medular de intetes  para la suscripci6n del  presente  Convenio de Cooperaci6n
T6cnlca lnterinstitucional, en el marco de la adopcl6n del nuevo enfoque pedag6gico que
desea instalar la UAJMS en su prop6sito de incorporar cambios en el paradlgma educativo.
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EI  CEUB,  ente  rector del  Sistema  Universitario  Bolividno,  al  que  el  Articulo  28°  del  Estatuto
OrgdnicQ  Gel  Sistemg  de  la  Univer§idac]  Bc)livianc7,  le  gslgnq  la§  §iguientes  QtribuGjc>ne§  y
obligaciones:   "(...);   b)   Coordinar  relaciones  institucionales   con   las  distintas  entidades
poblicas y privadas del pats, especialmente con los poderes del Estado, asi como con les
organismos internacionales, a  nombre y en representaci6n del Sistema de la  Universidad
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las Resoluciones dictadas par el Congreso y las Conferencias Nacionales de Universidades."

Lo UAJMS instituci6n de educaci6n superior sin fines de lucro, basada en la Autonomfa y el
cogobierno  Paritario  Docente  -  Estudiantil,  reconocida  par  la  Constituci6n  Politico  del
Estado   Plurinacional  de   BolMa  en   siis  Articulos  92  y  93,  que  tiene  por  misi6n   formar
profesionales  integrales,   con   valores  6ticos  y   morales,   creativos  e  innovadores,  con
pensamiento cri'tico y reflexivo, solidario y con responsabilidad social, capaces de contribuir
al  desarrollo  humano  sostenible  de  la  sociedad  y  la  regi6n,  mediante  la  lnvestigaci6n
cientifica-tecnol6gica    y    la    extensi6n    universitaria,    vinculadas    a    las    demandas   y
expectativas del entomo social.

Inmersa en el  proceso pedag6gico de "Aprender Haciendo" que favorece y estimula la
creqtiyldgd{  el  espfritu  Grl'ticc> y lg  motivg€j6n  er`  !QS e§tgdiante5,  aplic;gndQ  rnetQdQIQgiq§
activas  que  transforman  las  aulas  y  todos  los  espacios  geogrdficos  en  los  que  debe
generarse conoclmiento significativo, entendiendose que se aprende haclendo, cuando
se  lleva  a  cabo  la  experiencld  del  aprendkaje en  uno  situacl6n  real  a  aut6ntlca  o  en
situaciones que representan o simulan la realidad, motivando a los estudiantes a resolver
problemas por cuenta propla o en interacci6n con los demds.

Imbuida en  el  prop6sito de adoptar un  Nuevo Modelo Acad6mico, entendido comc> el
conjunto de elementos que adopta, en la formaci6n del profesional integral, en su relaci6n
con el entomo, entre los que destacan: el enfoque curricular en FBC; la relaci6n dial6gica
Estado - unlversidad y Sociedad; la integraci6n de las funciones sustantivas; los saberes que
se forman a trav6s del Aprendizaje; la integraci6n grado-posgrado; las competencias de
los docentes y e5tudidr`tes; los fundamentos Gum.culares y la generaci6n de conoclmiento
significativo, para configurar Procesos Pedag6gicos que puedan desaITollarse en el marco
de la mejora continua, la calidad de los servicios educativos y la excelencia acad6mica.

CLAUSULA TERCERA. -(BASE  LEGAL).

El  presente  Convenio  de  Cooperaci6n  T6cnica  lnterinstitucional  a  suscrlbirse  entre  LAB
PARTES, se fundamenta en la siguiente base legal:

•      La constituci6n politica del Estado plurinacional
;=RJfro i                        . La  Ley  N° 070 de 20 de dlciembre de 2010 -Ley de la  Educaci6n  "Avelino SiFlani-

Elkardo P6rez"
•      EI Estatuto org6nico del sistema de la universidad Boliviana
•      EI Modelo Educativo del sistema de la universidad Boliviana
•      EI Estatutc) Orgdnico de la unlversidad Aut6noma Juan Misael saracho
•     EI   Nuevo   Modelo   Acad6mico   bajo   el   Enfoque   basado   en   Formaci6n   de

Competencias
•      EI  Documento  de  Politicos  y  Lineamientos  de  DiseFio  Curricular de  la  Universidad

Aut6noma Juan Misael Saracho



•      EI plan de Acci6n que operativiza el Nuevo Modelo Acad6mico de la UAJMS.

CLAUSuLA CUARTA. -(OBJETO DEL CONVENIO}.

Establecer los mecanismos de cooperaci6n tecnica que proporcionard EI CEUB, a trav6s de
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implementaci6n del Nuevo Modelo Acad6mico bajo el Enfoque de Formaci6n Basado en
Competencias.

CLAUSULA  QUINTA. -(OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES).

Las  obligaciones  especificas  inherentes  a  coda   uno  de  LAS   PARTES  suscribientes  del
presente Convenio de Cooperacl6n T6cnlca lnterinstitucional, son las slguientes:

OBllGACIONES DEL CEUB A TRAVES DE LA SECRETARiA NACIONAL ACADEMICA.

•     Coordinar   con   la   Secretan'a   Acad6mica   y   el   Deparfamento   de   Dc>cencia
dependientes  de  La  UAJMS,  la  elaboraci6n  de  un  cronograma  de  trabajo,  que
ref!eje  !g§ tqreq§ y qc:tjvidqde§  de sQpc>rte geqdemiGQ que  c]eber€n  de§grrQ!!gr§e
durante el tiempo de vigencia del presente Convenio.

•     Asesorar en las fareas conducentes a implementar el  Nuevo Modelo Acad6mico,
baj.o  el  enfoque  FBC,  en  las  etapas  de  planificaci6n,  segulmiento,  monitoreo  y
control  de  las actMdades que conducen a  las  lnnovaciones Curriculares que se
llevan a cabQ en Lq UAJMS.

•     Prestar el asesoramiento requerido a los estamentos unlversitarios y a los miembros
de  los  Consejos de  Planeaci6n  y  Seguimiento  Curricular y  de  las  Comisiones  de
Disefio Currleular que actoan en paridad, para absolver las dudas que generan los
procesos de innovaci6n curricular en sus diferentes fases y etapas.

•     Coordinar con la Secretarfa Acad6mica y con el  Deparfamento de Docencia, el
apoyo y asesoramiento presencial y/o sincr6nico que deberd viabilizarse hacid las
Comisiones  de  Disefio  Cum.cular  de  las  carreras  que  se  ofertan  en  todas  las
facultades ubicadas en la ciudad capital y en las unidades desconcentradas del
Departamento de Tarija.

OBl.ICACIONES INHER[NTES A LA UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO.

•     Garantlzar  el  apoyo  t6cnico  y  acad6mico  requerido  para  que  las  tareas  y
actMdades   de  apoyo  y  asesoramiento   requeridas  a   la   Secretari'a   Naclonal
Acad6mica del CEUB, puedan llevarse a cabo, en virtud de la programaci6n y los
a lca nces previstos.

Facilitar   los   ambientes   y   los   materiales   necesan.os   para   que   las   tareas   de
asesoramiento  efectuadas a  los estamentos  universitarios y a  los  miembros de  los
Consejos  de  Planeaci6n  y  Seguimiento  Curricular y  de  las  Comisiones  de  Disefio
Cum.cular, se cumplan en todas sus fases y etapas.
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•     Garantizar la plataforma virtual que pueda destinarse especificamente para que las
tareas cle asesoramiento ca las lnnoyaclc)nes cwm.ciJlqre§, §e lleven a cabQ en funci6n
de los requerimientos y demandas de las Comisiones de Disefio Curricular en todas
sus fases y etapas.

CLAUSULA SEXIA. -(NATURALEZA DEL COVENIO -  COSTOS Y FINANCIAMIENTO).

El  presente  Convenio  siendo  de  Cooperaci6n  T6cnlca   lnterinstitucional   no  generard
I.elaci6n  laboral  entre  LAS   PARTES,  ni  responsabilidad   pecuniaria  alguna,   mds  que  las
seF`aladas en el presente Convenio.

Los costos que se generan para viabilizar el apoyo al presente Convenio de Cooperaci6n
T6cnica lnterinstitucional, se encuentran consjgnados en el "Proyeclo de lmplementocl6n
del Modelo Acad6mlco de la UAJMS'., que contempla exclusivamente el pago de pasajes
y vidticos para los expertos extemos que puedan aportar al proceso, quedando excluidos
los pagos por servicios de consulton'a.

CLAUSULA SEPTIMA. -(COORDINAC16N INTERINSTITUCIONAL).

±q   CQordinQc2i6n   lnterinst!tg€iQnql   pgrg   el   Gump!!miento   Gel   pr?§er\te   GenveniQ   de
Cooperacl6n T6cnica lnterinstltucic>nal, estar6 asignada a las siguientes dreas funcionales:

For EI CEUB: La Secretan'a  Nacic)nal Acad6mica

EI  MSc.   Ing.  Mario  Fernando  Urey  Contreras,  en  su  condlci6n  de  Secretario  Nacional
Acad6mico,   a   qulen   su   persona   deslgnare   las   funciones   de   cQordinaci6n   para   la
verificaci6n y cumpllmlento del tenor del presente Convenio.

Par lo UAJMS: La Secretan'a Acad6mica y el Departamento de Docencid.

La  MSc. Ing. Silvana Paz Ramirez, en su condici6n de Secretaria Acad6mica y el MSc.  Lie.
Ronald Delgado Barrera, en su condlei6n de Director del Departamento de Docencia.

Los  responsables  o  encargados  de  las  areas  funcionales  sefialadas  precedentemente,
designar6n  de  manera  intema y  comunicardn  a  la  otra  PARTE,  el  nombre y  cargo  del
funcionario que realizard las tareas de monitoreo, segulmiento y control.

CIAUSUIA OCTAVA. -{VIOENCIA).

El  periodo de vigencia  del  presente  Convenio de  Cooperaci6n  T6cnica  lnterinstitucional
que se  suscribe,  sera  de dos  (2)  aF`os  calendario,  computables a  partir de la  fecha  de
suscripci6n  del  mismo,  pudiendo ampliarse el  plazo de vigencia  del  mismo  por un  plazo
similar, previa evaluaci6n y an6lisis de los resultados alcanzados en funci6n de los objewos
previstos.

Se  deja  claramente  establecido  que,  de  no  suscribirse  un  convenio  modificatorio  a  la
culminaci6n del  presente,  deberd  suscribirse uno nuevo,  no siendo vdlida  la  renovaci6n
implieita.
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CLAUSULA NOVENA. -(MODIFICACIONES).

El tenor del presente Convenio, podrd sufrir modificacjones, las veces que fuera necesario,
previo  acuerdo  entre  LAS  PARTES  que  cuenten  con  sus  informes  t6cnicos  y  legales  de
vidbilidad,  haci6ndose  efectlvo  a  parfir  de  la  Adenda  que  pasar6  a  formar  parte  del
convenlo original.

CLAUSULA D£CIMA. -(LIMITACIONES Y CONflDENCIALIDAD).

El  presente  Convenlo  no  podrd  ser lnterpretado  como  un  contrato  de  representacl6n,
agencia, comisi6n, mandato o cualquier forma de delegaci6n de facultades de una parte
a favor de la otra.

Ninguna   de   LAS   PARTES,   ni   sus   representantes   tendrdn   el   derecho   para   actuar  en
repiesentaci6n   de   la   otra   parte,I   ni   para   comprometerla   u   obligarla   dlrecta   o
lndirectamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -[RESOLUC16N).

El €QnyeriiQ, pQc]r¢ resglv?r§e per lq_s §!gtiiente§ €qusgles;

a)    Por acuerdo entre LAS PARTES.

b)   Por motivos de fuerza  mayor o caso fortuito, que imposibiliten el cumplimiento del
objeto del Convenio, debi6ndose notiflcar este hecho a LAS PARTES en el plazo de
cinco (5)  dfas hdbiles.

c)    Por decisi6n unllateral de cualquiera de LAS PARTES, sin necesidad de expresi6n de
causas, a cuyo efecto deberd comunlcar a la otra parfe, mediante nota escrita con
treinta  (30)  dfas de anticlpaci6n a la fecha efectiva de conclusi6n, deblendo LAS
PARTES   reunirse   para   concmar  y   acordar   actMdades   inherentes  al   cierre   del
Corwenio.

CL^LJSULA DfcIMA SECUNDA. -(SOLUC16N  DE CONTROVERSIAS).

Este Convenio es producto de la buena fe de ambas PARTES, por lo que los conflictos que
llegardn a presentarse en cuanto a su interpretaci6n, formalizaci6n y cumplimiento serdn
resueltos de manera conciliatoria y de comtJn acuerdo.

Para dirimir las dudas que pudieran suscitarse en la ejecuci6n e interpretaci6n del preser`te
Convenio, LAS PARTES desarrollardn todos los esfuerzos en la bosqueda de una solucl6n de
consenso, preliminarmente en el nivel operativo.

Caso contrario, dentro de un plazo mdximo de quince  (15) dias calendario posteriores al
informe del nivel operativo de no haber llegado a un consenso, las Mdximas Autoridades
Ejecutivas  (MAEs)  de LAS PARTES, tendrdn uno reuni6n de acercamiento y conciliaci6n, sin
posibilidad de recurso ulterior.
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CLAUSuLA  DECIMA TERCERA. -(CONFIDENCIALIDAD).

Por mandato  del  presente  Convenio,  los  productos que  emergieran  de  las  actividades
resultantes del mismo, deberdn resguardarse en estri.cta confidencialidad en los registros y
archivos del CEUB y de la  UAJMS, pudiendo lo mismos divulgarse -previo acuerdo suscrito
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BalMana.

CLAUSULA DfcIMA CUARTA. -(PROPIEDAD INTELECTUAL).

Queda claramente establecido que, los derechos de autor inherentes a los productos de
las lnnovaciones Cum.culares que resultaren, serdn de propiedad intelectual de I.a UAJMS,
instancia  que  podrd  resguardar y  proteger estos derechos, ante el  Servicio  Nacional de
Propiedad lnte`lectual (SENApl) u 6t+as insfancias cc>rrespondlentes a nivel local, nacional e
internacional.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. -(CONFORMIDAD Y ACEPTAC16N).

Er` €9nformidgd €Qn lqs G16tisu!gs estgblec:idq§ en el presente €c>nveniQ, quienes susGripen
el mismo, aceptan todos y coda uno de lc)s terminos y condiciones sefialadas, firmando al
pie, en cuatro ejemplares del mismo tenor, a los diecisiete dfas del mes de mayo de dos mil
veintitfes afios.


